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1. DADOS DA INSTITUICAO

Nome/Cédigo da IES:

CENTRO UNIVERSITARIO LUTERANO DE PALMAS - CEULP (0453)
Caracterizaciao da IES:

[] Institui¢do Piblica:  Municipal |:| Estadual |:| Federal
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Lorena Fernanda A. Assun¢do Marinho Representante do Corpo Técnico-Administrativo
Gléaucia Aparecida Mantovani Yepes Representante do Corpo Técnico-Administrativo
Claudia Fochesatto Representante do Corpo Discente
Isadora Santana Fernandes Representante do Corpo Discente
Jocimara Martins dos Santos Representante do Corpo Discente
Michael Shuenck dos Santos Representante da Comunidade

Periodo de Mandato da CPA: 2 anos

Ato de designacao da CPA: Portaria n° 447 de 28 de outubro de 2013 do Centro Universitario
Luterano de Palmas, sob a Direcao Geral da Professora Kelen Beatris Lessa Manica.



2. CONSIDERACOES INICIAIS

O Centro Universitario Luterano de Palmas (CEULP/ULBRA) esté presente hd mais de 20 anos
no Tocantins com a missdo institucional de “proporcionar crescimento pessoal e
desenvolvimento profissional conforme principios da fé crista e da ética luterana”.

O CEULP/ULBRA chegou ao Tocantins em 30 de Setembro de 1992 e iniciou suas atividades
em 1° de marco de 1993, como Campus da ULBRA, com os cursos de graduagdo em
Administracdo, Letras e Pedagogia. E uma institui¢io de educacdo superior, confessional, sem
fins lucrativos, mantida pela Comunidade Evangélica Luterana Sao Paulo.

Situado em Palmas, capital do estado, o CEULP/ULBRA conta atualmente com vinte e quatro
cursos, sendo vinte e um cursos de graduagcdo de graduacdo tecnoldgica (CST). Os cursos
encontram-se distribuidos nas diferentes dreas do conhecimento como segue:

e Ciéncias Médicas, Bioldgicas e da Satide = Biomedicina, CST em Estética e Cosmética,
Educacdo Fisica-Bacharelado, Enfermagem, Farmicia, Fisioterapia, Odontologia e
Servigo Social.

¢ Educacdo, Humanidades e Artes = Ciéncias Bioldgicas-Licenciatura, Comunicagio
Social - Publicidade e Propaganda, Educacdo Fisica Licenciatura.

e Engenharia, Computag¢ao e Ciéncias Naturais = Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
Computacdo, CST em Redes de Computadores, CST em Seguranca do Trabalho,
Engenharia Agricola, Engenharia de Minas, Engenharia Civil e Sistemas de Informagao.

e Ciéncias Sociais Aplicadas e Servicos —> Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Comunicagdo Social - Jornalismo, Direito e Psicologia.

Em 1997 o CEULP/ULBRA instituiu a Comissao Prépria de Avaliacdo e de Cursos —

COPEAL Essa comiss@o era composta por representantes da Dire¢do Geral, Direcdo Académica,
Coordenacdo de Pds-graduacdo, Pesquisa e Extensdo, Coordenacdes dos Cursos, Coordenagao da
Assessoria de Comunicacdo Social, Assessoria Técnica e de Planejamento, Coordenac¢do do
Apoio Docente, Bibliotecario Chefe, Secretario Geral, Corpo Docente, Corpo Discente e
Coordenacdo de Estdgios.

Em 28 de maio de 2004, o CEULP instituiu, pela Portaria n° 127, a Comissao Propria de
Avaliacdo (CPA), para sistematizar e conduzir os processos internos de avaliacdo do Centro. A
criacdo da CPA obedece as novas diretrizes do MEC, que em 14 de abril de 2004 instituiu a Lei
no. 10.861, que criou o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES).

A CPA do CEULP/ULBRA, na sua atual configuragdo, estd reelaborando a sua proposta de
autoavaliacdo, construindo um novo Plano de Avaliacdo Institucional (PAI), em consonancia
com a comunidade académica e os conselhos superiores da instituicdo. Tal reestruturacdo da-se
pela percep¢do, desta Comissdo, da necessidade de acrescentar novos procedimentos (que ja
vinham sendo realizados, porém ainda ndo oficializados no PAI), que estdo diretamente
relacionados as mudangas nos processos avaliativos, especialmente no que diz respeito aos itens
considerados nas avaliacdes por instrumentos externos, como o ENADE.

Desta forma, o processo avaliativo, como realizado pela instituicdo, segue atendendo as diretrizes
previstas pelo SINAES, buscando contribuir para a manutencdo das atividades inerentes a



educagdo superior por meio das informacdes obtidas como elementos balizadores para a
manutencdo do que se oferece ou de possiveis correcdes no processo educacional. Seu formato
final, com as devidas modificagdes, serd oficializado no ano de 2014, quando passard por
discussdes com a comunidade académica para eventuais correcoes e adequacdes que atendam
a0s seus anseios.

Este relatério foi realizado seguindo o disposto no Art. 61-D da Portaria n® 40 de 12/12/2007,
alterada pela Portaria n° 23 de 01/12/10: “Art. 61 - D Serd mantido no cadastro eMEC, junto ao
registro da institui¢do, campo para inser¢ao de relatério de auto-avaliacdo, validado pela CPA, a
ser apresentado até o final de margo de cada ano, em versdo parcial ou integral, conforme se trate
de ano intermedidrio ou final do ciclo avaliativo”. Assim, agrega os conhecimentos obtidos nos
trabalhos realizados na auto-avaliacdo do ano de 2013, relativo ao ano intermedidrio do ciclo
avaliativo.

A CPA realiza periodicamente reunides sistemdticas que t€ém como propdsito a andlise e reflexao
dos resultados da avaliagdo institucional, das avaliacdes dos cursos e do ENADE. Estes
instrumentos apresentam uma variedade de informagdes sobre os cursos, as quais sao
consideradas no processo de andlise e incorporacdo dos resultados no planejamento da gestdao
académico-administrativa.

A avaliagdo oferece subsidios para a qualificagdo do trabalho institucional, no sentido em que
permite visualizar pontos fortes a serem valorizados e pontos fracos a serem melhor trabalhos,
dentro de uma perspectiva de permanente crescimento e evolugao.

Para o ano de 2014 a CPA prop0s-se a analisar os resultados de reunides sistemadticas que foram
realizadas com todos os cursos da instituicdo, em conjunto com o Grupo de Formacgdo
Continuada do Nucleo de Apoio Educacional. Os instrumentos utilizados para estas reunides e
suas andlises sdo apresentados nas proximas secdes. Nestas reunides foi realizado um trabalho de
acompanhamento e assessoramento a respeito dos resultados das avaliagdes externas, desde as
informagdes obtidas através do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) até os
relatérios das avaliagdes in loco. Tal formato de trabalho foi inicialmente proposto tendo em
vista a ocorréncia de dois anos seguidos com cursos com notas 2 no Conceito Preliminar de
Curso (CPC) do ENADE, porém, optou-se por continud-lo tendo em vista a importancia do
ENADE como instrumento norteador do planejamento de a¢des académicas de ensino, pesquisa
e extensao.

Nas secodes seguintes serdo apresentadas a metodologia utilizada para realizacdo da avaliacdao
institucional de 2013, as etapas do desenvolvimento, anélise do cumprimento do PDI para o ano
avaliado, o atingimento de suas metas, cumprimento das agdes estabelecidas no planejamento
institucional, andlise acerca das sugestdes e providéncias contidas no relatério anterior da CPA,
seguindo-se das consideracoes finais.



3. METODOLOGIA

Esta secdo tem por objetivo apresentar os procedimentos metodoldgicos que orientaram a
realizacdo da autoavaliagdo do CEULP/ULBRA. Tais procedimentos buscaram atender as
dimensdes determinadas no roteiro do Sistema Nacional de Avaliacio da Educagdo Superior
(SINAES) a partir de uma andlise que contou com a participagdo ativa dos professores de todos
os cursos no sentido de buscar localizar os pontos fortes e fracos que acabam por refletir no
resultado da avaliacdo externa.

O desenvolvimento do trabalho deu-se da seguinte forma:

* Andlise da avaliacdo através do instrumento aplicado a comunidade académica;

* Reunides sistematicas com os cursos (em conjunto com o Grupo de Formac¢do Continuada do
Nicleo de Apoio Educacional) para obter avaliacdo direta dos professores em relacdo ao seu
curso;

* Acompanhamento do PDL

3.1.  Instrumento de avaliacao

A finalidade deste trabalho de pesquisa € gerar conhecimentos para aplicagc@o pratica na solugdo
de problemas especificos de uma determinada realidade, por isso € classificado de pesquisa
aplicada. A abordagem € quantitativa, devido a possibilidade de quantificagdo de fatos e opinides
e o seu carater é exploratorio, tendo em vista que os dados analisados podem gerar
conhecimentos novos a partir das relagdes existentes entre as respostas fornecidas pelos diversos

atores que participaram da pesquisa.

Para esta etapa intermedidria do ciclo avaliativo, onde foram avaliados os cursos, foram
construidos questiondrios especificos com questdes que possibilitaram o relacionamento dos
resultados. As questdes foram agrupadas em quatro dimensdes, conforme descri¢ao a seguir:

¢ Dimensdo 1 - com onze questdes: Avaliacdao do curso;

® Dimensdo 2 — com seis questdes: Avaliacdo da coordenacgdo;

¢ Dimensdo 3 — com cinco questdes: Avaliacdo da infraestrutura fisica e de apoio;

® Dimensdo 4 — com cinco questdes: Autoavaliacao.

No total, os questiondrios continham vinte e sete questdes fechadas com a seguinte escala de
alternativas: “Nao se aplica ao publico questionado - 07, “Totalmente insatisfeito ou totalmente
em desacordo - 17, “Insatisfeito, discordo, insuficiente - 27, “Parcialmente satisfeito ou concordo
parcialmente, regular - 3”, “Satisfeito, concordo, bom - 4”, “Plenamente satisfeito, concordo
totalmente, 6timo - 5. A pesquisa foi realizada entre os dias 21 e 25 de outubro de 2013.

3.2. Participantes

A tabela a seguir mostra a populacio discente do CEULP/ULBRA e o total de respondentes.



CEULP/ULBRA

Populacio Total de %
Segmento pulag respondente
Alunos de Graduagdo
4609 1132 25

3.3. Coleta dos dados

Conforme o planejamento da pesquisa, os dados e as informag¢des foram levantados por meio de
um questiondrio especifico (fonte primdria). O momento da aplica¢do do questiondrio, como dito
anteriormente, ocorreu entre os dias 21 e 25 de outubro de 2013. Os académicos participaram da
pesquisa de forma andnima e voluntdria, através de sistema de preenchimento via internet.

A Institui¢do disponibilizou os computadores do Complexo de Informaética e estruturou uma sala
especialmente organizada para receber os alunos, que buscassem realizar a avaliacdo. Foram
distribuidos banners, cartazes e panfletos indicativos do formato e locais disponiveis para tal,
bem como sensibiliza¢do dos professores para que informassem seus alunos.

3.4. Analise dos dados

Os dados obtidos na avaliagdo realizada em 2013 foram analisados de acordo com as dimensoes
propostas. A partir dos percentuais obtidos, procedeu-se a andlise dos resultados considerando as
seguintes premissas:

® 0s atores;

e as dimensodes;

e as compatibilidades e as incongruéncias entre as respostas.

Tal andlise podera ser observada a seguir:

3.4.1. Dimensao 1: Avaliacao do curso

Tabela Questdo 11 — respostas curso a curso.

Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para o seu curso
CURSO Resp.0|Resp.1|Resp.2|Resp.3| Resp.4 |Resp.5 ot. Total
Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt.| % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0| 9]60| 5| 33 1| 7 15
Administracio 0 0 0| 4| 9] 14| 32| 26|59 44
Biomedicina 0 0 0| 4|17| 6| 25| 14|58 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0] 2] 40] 3|60 5
Ciéncias Contébeis 0 0 0 3117 6| 33 9150 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0| 2| 50 2150
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0] 3|38 3138] 2| 25 0 8
Estética e Cosmética 0| 2| 4| 2| 4 8|14| 28| 50| 16|29 56




Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para o seu curso

CURSO Resp.0|Resp.1|Resp.2|Resp.3| Resp.4 |Resp.5 ot. Total
Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %
Direito 0 0] 15| 6] 66|25| 81| 30| 105]|39 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0| 12100 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 0] 12| 43| 16|57 28
Enfermagem 0 0 0] 9]10| 33| 38| 45|52 87
Eng. Civil 0 0 0| 35[18] 70| 37| 85|45 190
Eng. De Minas 0 0| 4] 6] 12]18] 28| 41| 24|35 68
Farmécia 3] 8 0 0| 3| 8] 6| 17| 24|67 36
Fisioterapia 0] 1] 1 1] 1 7] 8| 23] 26| 56|64 88
Psicologia 0] 9|14 0| 23|35] 15| 23| 19|29 66
Servigo Social 0 0] 2| 5 2| 5| 22| 52| 16|38 42
Ciéncia da Computacio 0 0] 1| 3 2|1 7| 8| 28| 18|62 29
Sistemas de Informagao 1] 2 0 1] 2 1] 21 9] 21| 30|71 42
Redes de Computadores 0 0 0 1]33 1] 33 1]33 3
TOTAL 4] 0] 12] 1| 29| 3]|192|17|385| 34|510| 45 1132
Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para o seu curso
0% 1%

BmResp.0

BMResp.1

B Resp.2

B Resp.3

B Resp .4

W Resp.5

Griafico Questdo 11 — percentual de respostas da questao.




Tabela 1 — Avaliagdo do Curso - Percentuais de respostas da Dimensao.

AVALIACAO DO CURSO (%) 0 1 2 3 4 5
1. (.)s. objetivos do curso estdo claramente 0 1 4 20 3 47
definidos

2. O aluno egresso (concluinte) estd apto a
exercer a profissao

3. Os contetddos desenvolvidos estdo
coerentes com 0s objetivos

Os contetudos desenvolvidos estao 0 2 5 16 34 43
coerentes com 0s objetivos propostos para
0 Curso

4. As atividades de extensdo estdo
articuladas com o ensino e a pesquisa

5. Existe ligagdo entre os contetdos das
disciplinas do curso

6. O curso estd comprometido com o
desenvolvimento do espirito cientifico e
com a formacgdo de sujeitos autdbnomos e
cidaddos

7. O programa e bibliografia das
disciplinas do curso sao adequados ao 0 1 5 15 35 44
conteudo

8. O sistema de avaliagc@o € coerente com
a metodologia e o contetido do curso

9. As informagdes sobre o curso: matriz
curricular, calendario académico e
critérios de avaliagdo sdo amplamente
divulgados para os alunos do curso

10. As possibilidades no campo de
trabalho para o aluno egresso sdo
amplamente apresentadas ao longo do
curso.

11. Atribua uma nota de O(zero) a 5(cinco)
para o seu curso

2 2 7 20 33 36

O académico € a mola propulsora e finalidade primeira de uma institui¢ao de ensino, portanto, a
avaliacdo que ele realiza em relacdo ao seu curso, deve ser ferramenta indispensdvel para nortear
as acOes desse curso.

Pressupde-se que todo curso de graduagdo tenha uma missao e que uma de suas premissas seja
formar profissionais preparados para o mercado de trabalho. Levando-se em consideragdo as
mudancas constantes nesse mercado os cursos de graduacdo devem ser dinamicos, ter vida
propria, adaptando-se as mudancas de forma tranquila. Neste contexto, as avaliacdes periddicas
para estabelecimento de novas metas e missoes sao fundamentais.



Apesar do nimero de respondentes nao ter sido totalmente satisfatério, observa-se um padrdo de
respostas que demonstra satisfacdo dos académicos com seus cursos de graduacdo. A maioria
respondeu estar satisfeito ou plenamente satisfeito com o curso que vem sendo oferecido pela IES
visto que o percentual de respostas 4 e 5 somadas, dobram em ralagdo a 3 e torna as demais nao
significativas (Tabela 1).

Verifica-se que para a maioria dos respondentes, os objetivos do curso estdo claramente definidos,
os conteidos desenvolvidos estdo coerentes com os objetivos propostos, existe ligacdo entre os
conteddos das disciplinas, e o programa e a bibliografia sdo adequados ao contetdo (Tabela 1).
Quanto ao sistema de avaliacdo, 76% dos académicos que responderam o consideraram coerente
com a metodologia e com o contetido do curso (Tabela 1).

Relativo as informacdes sobre o curso, como matriz curricular, calendario académico e critérios de
avaliacdo, 55% disseram ser amplamente divulgados no contexto (Tabela 1).

Em relacdo as atividades de extensdo estarem articuladas com o ensino e a pesquisa, 65% se
consideram entre satisfeitos e plenamente satisfeitos, no entanto 21% se consideram parcialmente
satisfeitos e ainda 14% responderam que o item ndo se aplica ou que estdo totalmente insatisfeitos
ou insatisfeitos. A resposta vem de encontro as sugestdes relacionadas ao PDI sobre pesquisa.
Deve-se implementé-las e principalmente divulga-las na IES pois isso ainda se constitui em um no.
Ainda assim, os respondentes consideraram que o curso estd comprometido com o
desenvolvimento do espirito cientifico e com a formacdo de sujeitos autdonomos e cidadaos (Tabela
1).

As possibilidades no campo de trabalho para o aluno egresso sao apresentadas ao longo do curso e
0 egresso estd apto a exercer a profissdo de acordo com os respondentes (Tabela 1).

Quanto a nota a ser atribuida ao curso, 79% atribuiram 4 ou 5, considerando-se satisfeitos ou
plenamente satisfeitos com seu curso. Deve-se ressaltar que as respostas sinalizam que as acdes
que vém sendo desenvolvidas visando a melhoria da qualidade dos cursos tém surtido efeitos
positivos (Tabela 1).

3.4.2. Dimensao 2: Avaliacao da coordenacio

Tabela Questdo 15 — respostas curso a curso.

Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenacao de seu curso
CURSO Resp.0|Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 Ot. Total
Qt. | % |Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 0 0 0] 8 [53] 2 |[13] 5 |33 15
Administracdo 1 |22 |52 |5 11 |25|14 32| 14 |32 44
Biomedicina 0 O 4 |17] 2 | 8|10 (42| 8 |33 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0] 1 ]20] 4 |80 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 0 0] 4 |22| 14 |78 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0O 2 |50 2 |50 4
C. S. Publicidade e Propaganda O] 1 [13] 2 [25] 4 |[50] 1 |13 0 8
Estética e Cosmética 4 |7 0| 8 [14] 16 |29] 20 |36| 8 |14 56
Direito 1214 |3 |1 |21 |8 |54 |20(103|39| 74 |28 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 O 4 |33 8 |67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0| 4 |14] 4 |14] 20 |71 28
Enfermagem 0 0] 3 | 3]12 14|36 |41 36 |41 87
Eng. Civil 0 0|10 |5 |45 |24|115|61| 20 |11 190




Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenacao de seu curso

CURSO Resp.0|(Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 ot. Total
Qt. [ % |Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %
Eng. De Minas 0 0] 4 |6]20[29]28 |41] 16 |24 68
Farmécia 0| 3 |8 0] 9 [25] 6 [17] 18 |50 36
Fisioterapia 0] 2|25 |6 14 16| 34 |39]| 33 |38 88
Psicologia 3151315 0| 15 (23] 33 |50| 12 |18 66
Servico Social 0 0 0] 4 [10] 12 [29] 26 |62 42
Ciéncia da Computacio 0 O] 1 |31 1]3]9 |31]18 |62 29
Sistemas de Informacdo O] 1 2] 1 [2] 2 |5]14]33]|24 |57 42
Redes de Computadores 0 0 0] 1 [33] 1 |33] 1 |33 3
TOTAL 20 | 2 |15 |1 |61 | 5 |222|20|453/40|361|32| 1132
Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenagdo de seu curso
204 —1%

BmResp.0

BMResp.1

W Resp.2

BmResp.3

M Resp .4

mResp.5

Grafico Questdo 15 — percentual de respostas da questao.

Tabela 2 — Avaliagdo da Coordenacdo - Percentuais de respostas da Dimensao.

AVALIACAO DA
COORDENACAO.(%)

0

1

2

3

4

12. A coordenacgdo do curso atende com
atencdo e dedicacdo aos alunos

11

17

31

34

13. A coordenagdo do curso responde com
agilidade as demandas dos alunos

23

35

30

14. A coordenagdo do curso orienta os
alunos quanto a matricula e
procedimentos da universidade

17

31

41

10



15. Atribua uma nota de O(zero) a
5(cinco) para a coordenacdo de seu curso

16. As orientagdes de Trabalho de
Conclusdo sdo realizadas com agilidade e 10 1 7 15 33 34
dedicagdo

17. Os Supervisores de Estdgio
acompanham com dedicacdo e 10 2 5 16 33 34
assiduidade o trabalho de seus alunos

A avaliacdo da coordenacdo por parte dos académicos € extremamente necessdria e deve ser
criteriosa, pois pode revelar nuances que devem ser evidenciadas para novas estratégias de
projeto de curso.

A coordenagdo dos cursos deve servir de base para os académicos uma vez que a partir dai,
agregam-se os atores responsdveis pela elaboragao do PPC que norteia a vida académica.

Existe uma compatibilidade de resposta onde se pode verificar que as coordenagdo de curso estao
realizando um bom trabalho uma vez que a maioria dos académicos encontra-se satisfeito ou
parcialmente satisfeito com seus coordenadores. Verifica-se que as coordenagdes do curso atendem
com aten¢do e dedicagdo, respondem com agilidade as demandas e orienta quanto a matricula e
procedimentos da universidade. No contexto, 32% dos académicos consideram a coordenacgao de
seus cursos como Otima e 40% como boa, confirmando a satisfacdo de mais da metade dos
respondentes (Tabela 2).

Quanto as orientacdes de Trabalho de Conclusdao e Estdgios, também mais da metade dos
respondentes consideram entre bom e 6timo (Tabela 2).

No entanto, ha de se considerar e salientar o percentual de respostas que consideram as
coordenagdes regulares ou insuficientes, dada a importancia da coordena¢do no contexto
institucional e especialmente para o aluno. Verifica-se aqui a necessidade de intervencdo caso a
caso para propostas de novas estratégias de acao do coordenador (Tabela 2).

3.4.3. Dimensao 3: Avaliacao da infraestrutura fisica e de apoio

Tabela Questao 22 — respostas curso a curso.

O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informacoes académicas e administrativas
CURSO Resp.0|Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 ot. Total
Qt. [ % [Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0] 5|33 8153 2113 15
Administracao 0 o] 3| 7 3] 7| 16]36| 22|50 44
Biomedicina 0 0] 2| 8] 2| 8| 4|17 16|67 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0] 2]40] 3|60 5
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O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informacdes académicas e administrativas

CURSO Resp.0|(Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 ot. Total
Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %

Ciéncias Contdbeis 0 0 0] 3|17| 4|22| 11|61 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0] 6|75 2125 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 8|14 4| 7| 16|/29| 28|50 56
Direito 12] 4] 6| 2| 12| 4| 51|19| 81[30]105|39 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0| 4|33 4133 4|33 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0] 2| 7 0 2| 7| 11[39] 13|46 28
Enfermagem 0 0 0] 12]14] 21|24] 54|62 87
Eng. Civil 0| 5| 3 0| 15| 8| 55[29]|115|61 190
Eng. De Minas 0 0| 12]18 8112 16]24| 32|47 68
Farmadcia 3] 8 0 0] 3] 8] 9]25] 21|58 36
Fisioterapia 1] 1| 2| 2| 5] 6] 19]22] 25|28| 36|41 88
Psicologia 0 0| 3| 5| 15|23| 27|41| 21|32 66
Servico Social 2| 5 0] 614 2| 5| 18|43] 14|33 42
Ciéncia da Computacio 0 0 0] 4|14| 11|38| 14|48 29
Sistemas de Informacao 0 0| 2| 5| 11]26] 11]26| 18|43 42
Redes de Computadores 0 0 0 1]33 1]33 1]33 3
TOTAL 18| 2| 15| 1| 53| 5|172|15|342 30| 532 | 47 1132

administrativas

1%

2%

B Resp .
H Resp .
M Resp .
B Resp .
B Resp.

m Resp .

O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informacg6es académicas e

“u B~ W N = O

Graéfico Questdo 22 — percentual de respostas da questao.

12



Tabela 3 — Avaliacdo da Infraestrutura - Percentuais de respostas da Dimensao.

AVALIACAO DA INFRAESTRUTURA (%) | 0 1 2 3 4 5
18. O material b}b}lograflco disponibilizado é 3 6 | 11 | 21 | 28 | 31
adequado e de fécil acesso
19. Os. recursos (equipamentos, insumos etc.) 3 7 1131201 30| 27
oferecidos sdo adequados ao contetido do curso
20. Os alunos recebem indica¢do de material
extra para complementar sua formagao, como por | 2 3 7 |20 | 28 | 40
exemplo, leituras, artigos, sites etc.

21. A§ sa}as de aula apres/eptam condi¢des 5 3 111221311 23
favoraveis ao bem-estar fisico de seus ocupantes

22. O Portal de Autoatendimento auxilia no

acesso as informagdes académicas e 2 1 5 | 15 | 30 | 47
administrativas

As questdes de infraestrutura estdo diretamente relacionadas ao académico. Podem influenciar de
forma positiva ou negativa a graduacdo, na medida em que perpassam por material, recursos,

salas de aula, forma¢do complementar e independéncia nas questdes administrativas.

Em andlises do PDI, verificou-se a necessidade de maior aplicag¢do de recursos em infraestrutura,

portanto, a avaliagdo parece estar bastante coerente com a realidade da IES.

A variacdo percentual entre académicos parcialmente satisfeitos, satisfeitos ou plenamente

satisfeitos, traduz a realidade de uma boa infraestrutura, porém, que necessita de ajustes

continuamente. Verifica-se que de maneira geral que os alunos encontram-se satisfeitos com
material bibliogréfico, recursos, indicacdo de material extra para estudos, salas de aula e com o
Portal institucional. Ressalta-se o Portal por sua funcionalidade (Tabela 3).

3.4.4. Dimensao 4: Autoavaliacao

Tabela Questdo 27 — respostas curso a curso.

Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor

CURSO Resp.0|Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 ot. Total

Qt. [ % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 5(133 0 11 7 4127 11 7 4127 15
Administracao 0 0 1] 2 31 7| 12]27| 28|64 44
Biomedicina 0 0 0 2|1 8 2| 8| 20|83 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1]20 1120 3|60 5
Ciéncias Contébeis 0 0 1| 6 2111 5128| 10|56 18
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Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor

CURSO Resp.0|(Resp.1|Resp.2|Resp.3|Resp.4|Resp.5 ot. Total
Qt. | % |Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | %
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2150 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0] 2|25 2125 3138 1113 8
Estética e Cosmética 0 0 0 5/ 9| 11|120| 40|71 56
Direito 0 0 6 2| 30|11 72|27|159|60 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 4133 4133 4133 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7 621 20|71 28
Enfermagem 0 0 0] 3| 3| 10|11| 74|85 87
Eng. Civil 0 0 5/ 3| 15| 8| 60|32|110|58 190
Eng. De Minas 0 O 4| 6| 12|18 24|35| 28|41 68
Farmacia 0 0 0 21 6 9125 25|69 36
Fisioterapia 0 11 1 0 6| 7| 22|25| 59|67 88
Psicologia 0 31 5 0 3| 5| 27|41 33|50 66
Servigo Social 0 0 0] 6|14| 12|29| 24|57 42
Ciéncia da Computacdo 0 0] 2| 7| 6|21 8128| 13145 29
Sistemas de Informacio 0 0| 2| 5 5012 13|31| 22|52 42
Redes de Computadores 0 0 0 0] 2|67 1|33 3
TOTAL 5/ 0| 4| 0| 24| 2|113|10| 306|227 | 680| 60 1132
Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor
1% ~0% 2%

EmResp.0

B Resp.1

mResp .2

B Resp.3

M Resp .4

M Resp.5

Griafico Questio 27 — percentual de respostas da questao.
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Tabela 4 — Autoavaliacdo - Percentuais de respostas da Dimensao.

AUTOAVALIACAO (%) 0 | 1|2 |3 |4]S5
23. Consulto leituras, bibliografias, sites e

outras fontes para complementar os meus 0 3 4 | 15| 41 | 37
estudos.

24. Utilizo os Servicos Oferecidos pelo CEULP
(Alteridade, Nucleo de Apoio Psicopedagdgico,
Laboratério de Instrumentalizacdo Cientifica, 7 | 10 | 11 | 27 | 24 | 21
Lab. Produgdo Textual, Lab. De Matematica,
Ouvidoria, Monitoria, etc).

25. Participo com assiduidade e interesse das
aulas

26- Atualizo junto aos registros da institui¢ao
os meus dados pessoais

27. Realizo as atividades em classe e
extraclasse propostas pelo professor

A maioria dos académicos que respondeu a avaliacdo atribuiram a si mesmos notas 4 e 5,
consideram-se participativos e pré ativos visto que buscam leituras complementares, participam
das aulas, atualizam dados pessoais e realizam atividades propostas pelos professores (Tabela 4).

Deve-se considerar que auto avaliar-se € um processo dificil e que exige maturidade, portanto,
tais informagdes deverdo ser confrontadas em avaliagdes posteriores € que abranjam outras
dimensdes, visando verificar se procedem ou ndo, principalmente para que se enfatize a
necessidade de realizacdo das acdes aqui questionadas.

As respostas desta dimensdo s@o bastante compativeis no que diz respeito ao académico e suas
responsabilidades, no entanto, existe variacdo percentual que ocorre em relacio aos servigos
oferecidos pelo CEULP. Essa variac@o pode ser entendida de duas formas: primeiro, levando-se em
consideragdo que apenas alunos que necessitam procuram pelos servicos. Em segundo lugar,
considerando-se informacdes relacionadas ao PDI e a avaliagdes institucionais anteriores, onde se
verifica o fato dos servicos oferecidos necessitarem maior abrangéncia e visibilidade na
divulgacdo. Ressalta-se que apenas 7% dos académicos responderam “ndo se aplica” aos servigcos
oferecidos, acreditando-se, portanto, que a segunda opcdo reflete de forma mais verdadeira a
realidade (Tabela 4).

Os tabelas e gréficos referentes a todas as repostas das quatro dimensdes encontram-se ordenadas
em anexo.
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4. DESENVOLVIMENTO

A seguir encontram-se elencadas algumas acdes planejadas e realizadas pela CPA.

4.1.

4.2

ENADE

Painel de Debates: “A pratica pedagédgica e o ENADE”.

)

Realizado com todos os cursos, organizados em encontros onde foram trabalhados
os encaminhamentos da andlise pedagédgica das questdes da udltima prova do
ENADE de cada curso;

Os dados obtidos nos relatérios do ENADE de cada curso foram organizados em
documentos contendo todas as questdes especificas do curso, os resultados
obtidos pelo curso, andlise questdo a questdo e a comparagdo com resultados de
outras instituicoes;

Cada curso trabalhou suas questdes através de dinamica prépria, buscando
responder aos questionamentos colocados no documento. Os documentos
originados nesta etapa estdo disponiveis na Institui¢do para consulta e ndo foram
anexados devido ao tamanho final dos arquivos;

O mesmo trabalho foi feito com académicos e professores de disciplinas
institucionais ou seja, disciplinas que estdo presentes em todas as matrizes
curriculares da IES, por exemplo, Comunicacdo e Expressio e Sociedade e
Contemporaneidade. Esse trabalho também foi realizado com vistas a ter nos
resultados do ENADE alguns dos balizadores na elaboragdo de estratégias e
conteddos para o ensino, a pesquisa e a extensao.

Também foram realizados debates sobre impressdes e conclusdes obtidas a partir deste
trabalho e esclarecimento de dividas sobre demais resultados que o ENADE oferece.

Quadro de acoes da CPA
ACOES ACOES RESULTADOS ALCANCADOS
PLANEJADAS REALIZADAS FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES

Palestra sobre o

ENADE.

Palestra para os
alunos e
professores dos
cursos submetidos
ao ENADE.

Nao ter realizado as
palestras para todos
os cursos da
instituigdo.

Os alunos dos cursos
contemplados com as
palestras tiveram a
oportunidade de
entender melhor os
objetivos do ENADE e
as inferéncias que podem
ser extraidas dos seus
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RESULTADOS ALCANCADOS

ACOES ACOES
PLANEJADAS REALIZADAS FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES
indicadores.
Andlise dos Realizagdo de Os professores dos
relatérios dos anélises dos cursos tomaram
ENADESs 2012- resultados dos conhecimento de todo o
cursos. de forma a processo avaliativo que é
2013. tracar {Jm paralelo feito a partir do ENADE
entre eles e gerar e da importancia que
NOVOS esse conhecimento
conhecimentos a podera ter na
serem agregados as estruturacdo de suas
atividades disciplinas.
docentes.
Andlise das Separacio das Melhor  compreensdo
questdes das questdes de cada dos  professores  da
provas dos prova com as dlnéml‘ia do  curso,
respostas dadas especialmente no que
ENADEs 2011- pellcj)s alunos, o diz respeito a
2013. percentual de Interdisciplinaridade.
acerto e de
respostas a cada Melhor entendimento,
item das questdes e pelos professores, da
a comparacdo com responsabilidade de
o resultado todas as disciplinas no
regional e nacional. resultado final do
ENADE.
Esclarecimento do que
representa cada aspecto
da avaliagcdo do ENADE
e do quanto o aluno e
sua relacdo com a
instituicao € importante
neste processo.
Planejamento do Reunides para Disponibilidade dos | A heterogeneidade do

processo de
autoavaliacdo
institucional.

Elaboragao do
instrumento de
coleta de dados.

definicdo das
questdes que
comporiam novo
questiondrio, dado
o fato que se
buscou nesse
instrumento cobrir
todas as dimensdes
indicadas pelo
SINAES.

Incremento do

grupos com relacao
a tempo e data para
encontros.

Quantidade
reduzida de
integrantes.

Pouca participag¢do
dos membros da
comunidade externa
e discente.

grupo, que permitiu uma
abordagem mais ampla
dos temas.

Site especifico para a

CPA
(www.ulbrato.br/cpa)

Apoio constante da
Direcao durante o
processo.
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ACOES ACOES RESULTADOS ALCANCADOS
PLANEJADAS REALIZADAS FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES
grupo de trabalho O novo instrumento
da CPA buscando | automatizado de
uma melhor coleta de dados ndo
distribuicdo foi finalizado,
objetivando tendo sido a
ampliar a pesquisa relativa a
heterogeneidade. Instituicdo
transferida para
inicio de 2014.
A pesquisa com 0s
discentes foi
realizada nos
moldes anteriores.
Elaboragao do O relatério foi Pouca APQiO .dOS dirigentes da
relatério final, elaborado no disponibilidade de | Instituigao.
descrevendo o segundo semestre | tempo dos

processo avaliativo
e os resultados da
avaliacdo
institucional.

de 2013.

integrantes da CPA
decorrente das
outras fungdes
exercidas na

Instituicao.

Socializag¢ao do
relatério final no
ambito da
institui¢do e para a
comunidade
externa.

Relatorio para
download no site
da CPA.

Houve uma demora
na socializacdo do
relatorio final.

A utilizagdo do site da
CPA para divulgar os

resultados minimizou,
em parte, a demora na
socializag@o.

Reflexao sobre o
processo.

Reunides para
conhecimento dos
pontos fortes e
fracos detectados a
partir da andlise
dos dados

(reunides de
coordenadores e

conselhos de
curso).

Poucas reunides
para muita
informacao.

Por falta de tempo,
em funcdo das
atividades didrias
dos participantes da
CPA muitas vezes
as acoes que
deveriam ser
realizadas ficam
prejudicadas.

Uma maior colaboragdo
dos coordenadores de
Curso no processo.
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5. ACOMPANHAMENTO DO PDI

O trabalho realizado pela CPA em relacdo ao acompanhamento das atividades propostas no PDI

constam no quadro abaixo.

OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

Manter atualizados os
Projetos Pedagdgicos

ensino, flexibilidade,
interdisciplinaridade e

contemplando autonomia do

metodologias diversificadas.

Atualizar 100% dos
projetos pedagdgicos até o
final de 2014/2.

Realizar revisao dos PPCs
semestralmente.

Os projetos pedagdgicos
estdo sendo atualizados e
um novo formato esta
sendo adotado a partir de
2013 mediante observagdes
realizadas quando das
atualizacOes semestrais
feitas por alguns cursos em
2012.

Verificou-se a necessidade
de maior comprometimento
de alguns cursos no
processo de revisdo dos
PPCs.

Criar e/ou melhorar os

do discente.

mecanismos de fidelizacdo

Reduzir o ndmero de
evasoes em 20%.

Houve reducao substancial

da evasdo em alguns cursos.

A politica de divulgacdo da
qualidade da IES, tanto em
termos pedagdgicos quanto
na sua estrutura, foi
enfatizada para tornar o
aluno mais comprometido
com a institui¢do. As agdes
realizadas pelos cursos,
individualmente,
contribuiram sobremaneira
para este fato.

Foram criadas estratégias
de descontos para alunos
que retornam a Institui¢do e
que se matriculam em
quantidades de créditos
especificas.
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

Houve acréscimo no
nimero de alunos
matriculados e aumento de
ingresso em praticamente
todos os cursos.

Obteve-se a reducdo do
valor do crédito para alguns
cursos.

Incrementou-se as
possibilidades ao aluno, com
a liberacao de programas de
bolsas e financiamento (Fies
ilimitado, PROUNI e
Proies).

Ampliar e melhorar os
projetos e programas de
suporte aos alunos:
orientagdes académicas,
monitoria, iniciacdo
cientifica, atividades de

extensdo e atividades
complementares.

Implementacdo do Nucleo
de Atendimento ao discente
constituido desde 2011/1.

Acompanhamento continuo
das atividades a serem
desenvolvidas para os
discentes com realizag¢do de
avaliacdes, semestrais a
serem realizadas pelo NAE.

Buscar maior divulgacao
para aumentar a procura e
principalmente para que os
académicos que necessitem
se beneficiem dos servigos.

Aumento no nimero de
acessos e atividades do
Laboratério de Producdo de
Conhecimento que busca
realizar um trabalho de
nivelamento em trés
vertentes principais:
interpretacdo, escrita,
calculos bésicos (Portugués,
Matemadtica e
Instrumentalizacdo
Cientifica).

Mantiveram-se as ac¢des do
“Alteridade” — nicleo que
atende aos académicos com
necessidade especiais de
qualquer natureza.

Melhoria na qualidade do
atendimento de monitoria,
de acordo com informacdes
dos professores
responsaveis pelas
disciplinas atendidas. As
quotas semestrais de bolsas
para monitoria foram
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

Divulgacio nas redes.

mantidas.

Atendimento especializado
do discente apresenta-se
como um diferencial no
estado.

Houve divulgacdo por meio
de cartazes e informativos,
porém, ainda € bastante
incipiente.

Atualizar continuamente as
Disciplinas Institucionais
(aquelas que permeiam
todos os cursos da IES)

Realizar a atualizacdo das
disciplinas de Comunicacao
e Expressdo, Sociedade e
Contemporaneidade,
Instrumentalizag¢ao
Cientifica e Cultura

Religiosa como ato continuo
dada a importancia e
relevancia nos contextos dos
cursos da IES.

O NAE realizou reunides
com os grupos de
professores que trabalham
com cada disciplina para
melhoria e atualizacdo de
linhas de trabalho.

Prepara-se para 2014 a
estruturacdo de oficinas para
atualizac@o de metodologias
de ensino (tendo em vista
que tais disciplinas possuem
turmas heterogéneas).

Atingir um nivel de
exceléncia em termos de
fluxo de informagdes
interna.

Elaboragao de propostas de
fluxo de informagdes e
implanta¢do em 100% dos
setores.

A ACS melhora
continuamente sua proposta
de endomarketing, porém, o
fluxo de informacgdes ainda
¢ deficiente e merece maior
atencdo, pois muitos dos

recursos oferecidos pela
IES sdo ainda
desconhecidos pela

comunidade tanto discente
quanto docente.

Manteve-se a iniciativa do
informativo para 0s
colaboradores, chamado de
“Café no Trampo”.

Manteve-se  também, o
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

momento de socializacdo
para oS funcionarios,
realizado mensalmente em
forma de café da manha.

As péginas dos cursos e a
pagina principal do Portal da
IES tém sido atualizadas
com maior frequéncia e
encontram-se com layout
mais moderno e atrativo.

Ampliar o ndmero

convénios com

instituicdes e empresas.

de

Ampliar o ndmero de
convénios com institui¢des
potencialmente  parceiras
para o ensino, a pesquisa e
a extensdo, de acordo com a
demanda.

Manter atualizada toda a
parte burocritica de tais
convénios.

Frequentemente estdo sendo
realizados novos contatos
com empresas € instituicoes,
visando parcerias.

Estabeleceu-se para 2014/1,
a parceria com a Secretaria
Municipal de Saide para a
realizacdo da Residéncia
Multiprofissional.

Novos convénios foram
assinados, tendo em vista os
cursos de Direito,
Arquitetura e Urbanismo e
Engenharia de Minas, que
apresentaram demanda.

O Departamento Juridico
encarrega-se da organizacao
e atualizacdo dos contratos
existentes.

Incrementar as politicas
expressas no programa de
qualificacio docente.

Expansdo do programa de
qualificacdo, de forma que
haja uma maior vinculacio
de professores em
programas de mestrado e
doutorado.

Tem-se como meta um

Os professores que estdo
em curso de programas de
Mestrado ou Doutorado sdo
liberados para cursarem
disciplinas para a etapa de
orientacdo. Em funcdo do
regime da IES, a reposicdo
de aulas perdidas se faz
necessario, porém, ha
flexibilidade no processo.
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

aumento de 60% de
doutores e mestres até
2014/1.

O Regulamento da IES
oferece um incentivo com
bolsa de 50% para os
professores que estio em
programas de Mestrado e
Doutorado em institui¢do
vinculada a mesma
mantenedora.

Como forma de apoio a
qualificacdo, a IES adquire
material para pesquisa dos
professores em programa de
Mestrado e  Doutorado,
entendendo que a acgédo
volta-se a favor da
qualidade da pesquisa da
propria IES.

O aumento de 60% de
Mestres e Doutores nao se
concretizou, no entanto, um

grande contingente
encontra-se em
qualificacdo. De acordo
com a coordenagdo de

pesquisa, atualmente siao 13
em programas de Mestrado
e 15 em programas de
Doutorado, distribuidos
entre os cursos, vinculados
em diferentes programas.

Manter o percentual do
corpo docente em regime de
trabalho integral ou parcial.

Estabelecer o percentual de
professores com regime de
trabalho horista na IES em
no maximo de 5%.

Manter o corpo docente em
Regime de trabalho integral
ou parcial.

Semestralmente é realizada
uma andlise por parte das
coordenagdes de curso, do
Nicleo de Apoio
Educacional e da Direcéo,
do quadro do corpo

docente dos cursos com O

objetivo de produzir
melhorias no  quesito
“Regime de

Trabalho™.
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

A quantidade de professores
em regime parcial ou
integral melhorou muito. Os
cursos que ainda possuem
professores horistas, o
fazem exclusivamente em
func¢do de necessidades que
ndo tém como ser ajustadas.

Proporcionar um ambiente
adequado a discussao
periddica acerca do PPC.

Analisar continuamente o
PPC, com reunides mensais.

Ao inicio de cada semestre,
cada curso encaminha ao
NAE um cronograma de
reunides com o NDE, o
Conselho de Curso e o
Colegiado do Curso de
forma a manter um
histérico atualizado das
reunides e das tematicas
que serdo tratadas no
decorrer do periodo.

Existe a participacdo de
uma pedagoga do Nicleo
de Apoio Educacional nas
reunides dos cursos com o
objetivo de promover um

acompanhamento
especializado do processo
didaticopedagdgico e

direcionar acdes.

Foram mantidas as salas de
NDE em cada coordenagio
visando ambientes
adequados as reunides.

Atualizagdo do acervo
bibliogréfico.

Atualizar, semestralmente, o
acervo bibliografico dos
cursos, a partir de uma
reflexao sobre os conteidos
ministrados e as mudangas
ocorridas nas areas e nas
matrizes curriculares.

E realizada uma anilise
(semestral ou anual) da
bibliografia de cada
disciplina, o que resulta na
verificacdo da necessidade
de atualizacdo e aquisicdo
do acervo.

A partir do estudo prévio,
envia-se a solicitagdo a
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

Direcdo que toma ciéncia
da lista de livros que deve
ser adquirida.

A aquisicdo € feita por
prioridade de curso
estabelecida pela andlise
inicial.

O acervo digital
disponibilizado pela IES tem
sido implementado a cada
ano.

Foram adquiridos novos
peridédicos das dreas com
maior énfase em pesquisa a
partir de solicitacdo
realizada por alguns cursos.

O corpo docente e discente
do CEULP conta com um
acervo de periddicos
técnico-cientificos que
abrange tanto o nicleo de
formagdo basica como o de
formacao profissional. Esses
periddicos estdo disponiveis
para consulta local, além de
acesso online através do
Portal de Periédicos da
CAPES, base de dados
EBSCO, Pubmed,
Biblioteca Virtual en Salud
e Scielo.

Atualizar continuamente os
laboratorios e clinicas.

Atualizacdo de acordo com
o desgaste por uso ou a
necessidade de adequacgao a
novas tecnologias e
implantacdo de cursos.

Semestralmente ou
anualmente, dependendo do
laboratério, € realizado pela

coordenacdo dos cursos
e/ou responsdveis pelos
laboratorios, um
levantamento das
necessidades de
equipamentos,

considerando o contetido e
a metodologia apresentados
nos planos de ensino das
disciplinas e as inovagdes
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

da 4rea.  Apds  esse
levantamento, a relagdo das
necessidades é enviada a
Direcilo ou a  suas
assessorias para a
verificacdo de possibilidade
de compra e

posterior aquisicao.

Os técnicos dos laboratorios
providenciam,
semestralmente, a reposicao
dos insumos necessdrios as
disciplinas, aos estdgios e as
demais atividades. Caso os
professores necessitem de
algum material fora do
padrao, estes solicitam a
coordenacdo do curso.

Oportunizar situacdes de
aprendizagem que
possibilitem a formagao do
cidaddo comprometido com
as questodes sociais e com a
preservagao do meio
ambiente, atuando de forma
critica e responsavel, tendo
condig¢des de participar e
produzir (de forma
sustentavel) em um mundo
de constantes mudancas.

A cada ano, avaliar os
programas de extensdo
voltados para a temdtica de

Responsabilidade  Social.
Para tanto, deve-se
considerar os resultados

alcancados, os alunos e as
comunidades envolvidos no
processo.

Refletir sobre o perfil do
egresso e sua relacdo com
as questdes sociais (tanto
histéricas quanto atuais).

Atualizacdo das ementas
das disciplinas
institucionais (aquelas que
permeiam todas as matrizes
curriculares da IES, ex.:
Comunicacdo e Expressdo)
de forma a promover uma
discussdo sobre temdticas
sociais.

As atividades e programas
de extensdo voltados para a
temdtica social e ambiental

foram agdes de cursos
especificos e foram
divulgadas  através  de

exposicoes, do Portal web
da IES e de folders.

A resposta dos académicos
em termos de participagdo é
sempre bastante expressiva
e a resposta da comunidade
€ muito positiva.

Neste contexto, o Akademo
e 0 “Dia da
responsabilidade Social” se
destacam na formacdo do
perfil do egresso. Tais
acoes encontram-se
expressas em relatérios na
coordenagdo de extensdo.

Os cursos sdo alertados
continuamente a tratar de
temas transversais que
abarquem questdes sociais e
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METAS
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ambientais. Na atualizacdo
de PPCs, ja observa-se uma
interseccdo  entre  temas
ministrados nas disciplinas

com atividades
extensionistas que
promovam um olhar critico
acerca do

comprometimento social.

Houve mudanca
significativa no ementério,
no plano de ensino e na
metodologia de algumas
disciplinas especificas e nas
disciplinas institucionais, de
forma a abranger as
temdticas relacionadas ao
meio ambiente e  as
questdes socio-histdricas do
pais.

Promover e solidificar acdes
culturais.

Formalizar as acoes
culturais realizadas na IES.

Ampliar as acoes culturais
em 10% ao ano.

O Projeto Palco continua,

para apresentacao de
talentos em consonancia
com as disciplinas
institucionais e que
proporciona  ao  aluno
momentos culturais em
diversas oportunidades,
tornando-se rotina no

contexto académico.

O DCE passou a realizar
eventos culturais e sociais.

O Coral do CEULP tem
atuacdo significativa em
eventos da institui¢do.

Nos eventos promovidos por
cursos € nos institucionais, €
bastante comum a
apresentacdo de talentos
regionais na abertura ou no
encerramento, o que busca a
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OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS

promocao da cultura.

Promover a extensao aberta
a participag@o da populacdo,
visando a difusdo das
conquistas e beneficios
resultantes do ensino, da
criacdo do conhecimento e
da pesquisa cientifica e
tecnoldgica gerados no
Centro Universitério.

Consolidar a extensdao como
fator de insercdo do CEULP
em toda a comunidade

Melhoria no processo de
divulgagdo dos programas e
acOes de extensdo previstas
na politica de extensdo do
CEULP, especialmente
através do uso de Redes
Sociais.

A participacdo da
comunidade em projetos
sociais como o Bau da
leitura (incentivo a leitura

em uma  comunidade
carente), Informatica e
Sociedade  (curso  para

idosos, e para alunos da
rede publica), Terraquarium
(Educacio Ambiental),
Fisioterapia Aquética (para
criancas e jovens da APAE)
e Centro de Informacao de
Medicamentos cresceu
substancialmente.

Além disso, o atendimento
psicolédgico,
fisioterapéutico, de andlise
clinicas, de apoio juridico e
no ambito do servigo social
realizado no Nicleo de
Atendimento 2 Comunidade
— NAC, vinculado aos
cursos de  Psicologia,
Fisioterapia, Farméicia,

Biomedicina, Direito,

Enfermagem e Servico
Social, também tem grande

participacdo da comunidade.

No entanto, ainda se faz
necessaria uma melhor
divulgacdo de todos esses
projetos que a IES oferece e
que sem duvida sd3o
diferenciais importantes na
formag¢do do académico e
um incremento nas
oportunidades oferecidas a
comunidade. O marketing
institucional externo ainda
deixa muito a desejar.

Um exemplo do que pode
ser realizado para todos os
projetos, é a melhoria na
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METAS

RESULTADOS

difusdo dos conhecimentos
gerados e acumulados pelo
CEULP nos projetos de
pesquisa e extensao
realizados no Parque

Estadual do Cantdo
(disponibilizado em
www.ulbrato.br/cantao),
onde o Portal apresenta as
acOes de maneira acessivel a
todos.

Estabelecer as orientagcdes
preconizadas na ISO 14.001
e cumprir com a legislacio
vigente, no que tange a
solug@o de problemas
ambientais, preven¢do da
poluicdo, implantag¢do do
programa de educacgio
ambiental, coleta seletiva,
reducgdo do desperdicio e
revisdo permanente dos

objetivos e metas propostos.

Reduzir em 5% os gastos
com energia elétrica.

Realizar um levantamento
no campus do CEULP
sobre insetos transmissores
de doengas uma vez por
semestre.

Catalogar das as arvores
nativas nos arredores do
campus do CEULP.

Implementar a coleta
seletiva no campus do
CEULP.

A cada més, € atualizada
uma tabela do consumo de
energia, de forma a manter
um controle do uso e
possibilitar mecanismos de
economia.

Continuam sendo realizadas
trocas de aparelhos de ar
condicionado que
consumem muita energia,
para modelos mais
econOmicos.

Ato continuo, a partir de
um convénio do CEULP
com a Secretaria de Saude,
é realizado um
levantamento dentro da
IES, por parte do Centro de
Controle de Zoonoses
(CCZ), relativo a fauna de
insetos transmissores de
doencas. Agregam-se a isso
acoes da CIPA (Comissdo
Interna de Prevencao de
Acidentes) na divulgacdo
de meios de prevengao.

As espécies existentes
foram catalogadas e novas
continuam sendo plantadas
e catalogadas.
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METAS

RESULTADOS

Continuidade de projeto
“Retire

o lixo eletronico do seu
meio”, sob responsabilidade
do curso de Biomedicina,
que tem o proposito de
contribuir para que haja
destinacdo correta da maior
quantidade possivel destes
objetos.

Aprimorar a oferta de cursos
de pds-graduagio lato sensu.

Fazer reuniGes semestrais

para a verificagio da
demanda de cursos no
ambito das dareas de

conhecimento.

Estabelecer a oferta minima
de 5 cursos de pos-
graduacio lato sensu por
ano.

Continuam sendo realizadas
reunides com 0s cursos para
a verificagio das
possibilidades de oferta de

cursos de pods-graduagdo,
principalmente
Especializacdes.

Nas reunides sdo
apresentados

os documentos necessarios e
especificamente a planilha
que permite fazer uma
projec¢do financeira do curso
e da sua consequente
viabilidade e propostas de
material de divulgagdo.

Os coordenadores fazem
reunides com seu COrpo
docente para a projecdo de
cursos potenciais.

Em 2013 seis programas de
Especializa¢do foram
propostos, sendo que dois
estdo em andamento,
“Fisioterapia Hospitalar” e
“Docéncia do Ensino
Superior”. Maiores detalhes
podem ser encontrados no
Portal da IES.

Incrementar a produgdo
cientifica, estimulando-a
entre o corpo discente e

Aumentar anualmente em
10% o indice de publicacdo

Ocorreu um incentivo a
publicacio  de  artigos
cientificos pelos
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METAS
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docente.

cientifica.

professores pesquisadores e
alunos de iniciacdo
cientifica através da
realizag¢do anual, na IES, de

eventos com publicacdes
em forma de artigo
completo e de resumos
expandidos.

Houve aumento da
publicacdo nos eventos
institucionais, porém, o

nimero de publicacdes em
revistas indexadas e em
eventos de relevancia, ainda
é bastante discreto.

Por Resolugdo propria,
professores t€m incentivo a
participacdo em eventos.
Eventualmente existe
incentivo financeiro,
ficando o fato mais a cargo
da flexibilidade em relacdo
a auséncia.

A produtividade cientifica
esta diretamente vinculada
ao Plano de Carreira
Docente.

Incrementar a participacao
percentual de docentes na
atividade de pesquisa,
envolvendo pesquisadores
experientes na criacao e
coordenacdo de linhas de
pesquisa em todos os cursos
de graduagdo ou que
agreguem diferentes cursos.

Revisdo das linhas de
pesquisa existentes, com a
respectiva integracdo dos
pesquisadores em grupos de
pesquisa.

As linhas de pesquisa
existentes sdo reexaminadas

curso a curso
continuamente.
Iniciou-se também, um

trabalho junto aos cursos de
graduacdo para a criagdo de
novas linhas de pesquisa,

mais adequadas as
necessidade regionais e as
possibilidades da IES.

Existe um estimulo
constante a criacdo de novos
grupos de pesquisa.

Aperfeicoar o Programa de

Manter, no minimo, um

O apoio e o estimulo a
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METAS
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Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica.

aluno de graduacdo bolsista
por projeto de pesquisa.

participacdo de alunos de
graduacdo nos projetos de
pesquisa seja como
bolsistas ou como
voluntérios permanece.

Existe a perspectiva do
aumento do ndmero de
bolsas para 2014.

Manter um espaco proprio
de divulgacdo e avaliacdo da
pesquisa no CEULP.

Manter a realizagdo anual
da Jornada de Iniciagcdo
Cientifica do CEULP.

Manter a realizagdo, a cada
dois anos, do Congresso
Cientifico do CEULP.

Em 2013 foi realizada a
XIII Jornada de Iniciacdo
Cientifica e para 2014, estd

previsto o  Congresso
Cientifico. Em  ambos
eventos, sdo publicados
Anais divulgando 0s

trabalhos avaliados.

Além disso, busca-se
oferecer uma troca de
experiéncias entre

pesquisadores de diferentes
areas.

Existe incentivo,
principalmente no ambito
dos cursos, para que
docentes e alunos de

graduacdo e pds-graduagido
apresentem seus trabalhos
nestes eventos.

Como incentivo, ao final
das Jornadas e do
Congresso sdo laureados os
melhores trabalhos dos
alunos, com o Prémio
Jovem Pesquisador.

Além desses eventos
institucionais, OS Cursos
também desenvolvem
jornadas e simpdsios para
incrementar a producio
cientifica prépria, havendo
apoio a realizagdo com
produgio cientifica
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METAS
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estruturada.

Estimular a producao
cientifica de qualidade para
publicacdo em periddicos.

Organizar uma revista
eletronica de divulgagdo
cientifica até 2012/2.

O projeto da revista
eletronica de divulgacao
cientifica ainda estd em
processo de estrutura¢do. Na
maior parte, problemas
operacionais impediram sua
concretizagao.

Manter um processo de
Avaliacgao Institucional
Permanente.

Obter participacdo préxima
a 80% da comunidade
académica na avaliacdo
institucional.

A Comissao

Prépria de Avaliacdo — CPA
foi reestruturada em seus
componentes, mantendo-se a
avaliag@o dos servicos
prestados pelo CEULP
quanto a qualidade,
quantidade, adequacdo e
finalidade, de acordo com o
que preconiza o SINAES.

Em 2013, ano intermediario
do ciclo avaliativo, foi
realizada a avaliacdo dos
cursos nas dimensodes
Avaliagdo do Curso,
Avaliagdo da Coordenacao,
Avaliacdo da Infraestrutura
Fisica e de Apoio e
Autoavaliagdo.

A participagdo foi inferior a
80%, sinalizando a
necessidade de mudancgas de
estratégias na aplicacdo do
instrumento.

O novo PAI estd em
construcao.

Atualizar de acordo com as
novas estruturas
operacionais documentos
reguladores da Instituicdo.

Adequar os regulamentos da
instituicdo com a nova
estrutura administrativa e
pedagdgica até 2014.

Deve-se revisar o Estatuto
em 2014.

O Regimento Interno foi
revisado e houve a
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METAS
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implantacdo do PCCS —
Plano de Cargos Carreira e
Salario.

Qualificar, valorizar e
otimizar os recursos e
metodologias da
operacionalizacdo dos
servicos do CEULP via
Internet.

Informatizacio de 100%
dos dados.

Criacdo de mecanismos de
divulgacdo que atinjam
100% da comunidade
académica.

Os dados da instituicdo
ainda ndo estaio 100%
informatizados bem como
ainda nao existem
mecanismos para que se
atinja 100% da populacdo
académica. No entanto, os
recursos € metodologias
atualmente utilizados
facilitam sobremaneira a
comunicacao.

Mantém-se o sistema de
atividades extra-sala via
Portal, que tem como
objetivo expandir os meios
de interacdo entre professor
e aluno e produzir melhoria
no processo de ensino-
apendizagem.

Mantém-se o Sistema de
Gerenciamento de
Conteddos que proporciona
aos coordenadores de curso,
ao Nucleo de Apoio
Educacional e aos chefes de
setores, mais flexibilidade
na publicacdo de noticias,
avisos e material no Portal
da instituicao.

A IES mantém o
Sistema que
permite ao aluno
ter acesso a sua
vida académica
(histérico,
matricula atual e
anteriores,  notas
etc.), ao sistema da
Biblioteca e as
informagoes
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(noticias
institucionais,
noticias dos
cursos, calendario
académico,
regulamentos,
contatos,
procedimentos
para solicitacdo de
documentos etc.).

Alimentacdo do Portal
interdisciplinar EnCena,
para a divulgacio de
conteddos relacionados a
saide mental. Necessita-se
uma maior adesao de
professores e alunos ao
Portal, com publicagdo de
trabalhos, resenhas, enfim,
todos os itens que o Portal
comporta.

O Portal do CEUL esta
conectado a todas as redes
sociais o que facilita a

divulgacdo de noticias da
IES.

A ACS elaborou varios sites
personalizados para os
diversos eventos da
instituicdo.

A IES possui mecanismos
que permitem verificar o
acesso da comunidade ao
Portal, bem como as suas
paginas em Redes Sociais.

A distribuicdo das turmas
nas salas de aula é realizada
a partir de um sistema
informatizado.
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Implementacédo de novos

cursos.

Abertura de novos cursos
para 2013.

O processo de abertura do
curso de Odontologia foi
concluido. O primeiro

vestibular sera em 2014/1.
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6. ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS A PARTIR DE
AVALIACOES ANTERIORES

AvaliacOes anteriores sdo sempre norteadoras de atencdo especial em pontos estratégicos bem
como solicitam a verificagdo do cumprimento de suas metas, portanto, o quadro abaixo apresenta
o que ficou evidenciado nas avaliacdes anteriores e o resultado em 2013.

Ressalta-se que o item ‘“‘gestor responsdvel” do quadro, relaciona o setor que estd diretamente
envolvido com a situagdo exposta.

FATOS EXTRAIDOS DE ANALISES ANTERIORES
GESTOR
FATO RESPONSAVEL RESULTADO
Como a construgdo do PDI é
Atentar para o fato do PDI um ato continuo, tem sido
ter uma coeréncia maior preocupagdo constante sua
com o contexto social e Comissao responsdvel pelo | adequagdo a regido,
econdmico da PDL principalmente nas questoes
N de oferta de cursos e
regiao propostas de atividades de
extensao.
O PDI ¢ disponibilizado a
todo o
Tornar o PDI e o PPI fontes
referenciais para a Equipe responsavel pelo corpo docente em sua forma
elaboraiio dos Projeto PDL curta e aos coordenadores de
Pedagégicos de cursos em seu todo, para
Coordenacdes de Curso. eventuais adequagdes
todos os cursos da IES necessarias e para que haja
integracao entre cursos e
IES.
Divulgar as diretrizes do i?;:iiﬁ?fugteqiz(“;: 3¢
ensino da graduacdo e pos- informacdes sejam
graduacdo no “Espacgo Coordenacdo de Ensino. divulgadas de forma a
Académico”, que consta no < . .
Portal da IES. atender as reais necessidades
dos académicos.
Revisar os PPCs para sua Alguns cursos ja estdo com
adequacdo a realidade Coordenagio de Ensino. o PPC revisado, pgr{:m, 0
socioecondmica da regido ~ PrOCEssSo prosseguira o ano
S Coordenacdes de Curso. de 2014 com adequagdo do
em termos de texto, visto
~ . P novo template do PPC
que a acdo existe na pratica. elaborado pela
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FATOS EXTRAIDOS DE ANALISES ANTERIORES

FATO

GESTOR
RESPONSAVEL

RESULTADO

Coordenacdo de Ensino
com base no Instrumento de
Avaliacdo dos cursos de
Graduagdo do MEC até que
todos os cursos apresentem
seu PPCs no novo formato.

Tornar os trabalhos voltados
a acessibilidade e a inclusdo
temas de discussao nos
conselhos dos cursos.

Coordenagao de Ensino.

Coordenagdes de Curso.

O trabalho relacionado a
acessibilidade e inclusido
deve ser continuo e deve ser
melhor explorado junto ao
Nicleo de Apoio
Educacional Especializado -
Alteridade.

Promover uma maior
interagdo entre Graduagio e
P6s-Graduagao.

Coordenacao de Pos-
Graduagdo e Extensao.

Coordenagdes de Curso.

A coordenacgdo de Pesquisa
foi separada da coordenacio
de P6s-Graduacdo e
Extensdo o que facilitou as
acdes e promoveu 0s cursos
de Especializagdo.

Viérios ex-alunos da
graduacao continuam suas
atividades na
Especializacgdo.

Ainda hé necessidade de
maior divulgacdo das acOes
para que haja maior adesdo e
consequente qualificacdo.

Criar meios que
possibilitem, no &mbito dos
cursos, o trabalho articulado
entre ensino, pesquisa e
extensao.

Coordenacao de Pesquisa.

Coordenacao de Pds-
Graduagdo e Extensdo.

Coordenacdo de Ensino.

Coordenacdes de Curso.

A reestruturagdo das linhas
de pesquisa que se iniciou
em 2012e teve
prosseguimento 2013 com
vistas a 2014,proporcionou
uma articulagdo entre as
dreas, porém, € necessario
que haja ainda maior
entendimento e consonancia
para que se consolidem os
pilares da educacgdo na
graduacio.

Divulgar as acdes de
extensdo e pesquisa de
maneira mais intensa tanto

Assessoria de Comunicacdo
Social.

O trabalho de divulgacdo
ainda é precdrio e necessita
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FATOS EXTRAIDOS DE ANALISES ANTERIORES

GESTOR
FATO RESPONSAVEL RESULTADO
no ambito da IES, quanto na | Coordenagao de Pesquisa. implementagio.

comunidade externa.

Coordenacao de Pds-

Graduagdo e Extensao.

Para 2014, estio previstos
um maior nimero de bolsas
para as atividades, o que
podera aumentar a
participacdo de académicos
e consequentemente a
visibilidade das a¢des, tanto
no ambito interno quanto
externo.

Socializar de forma mais

expansiva os resultados da
CPA.

Equipe da CPA

A criacdo do selo da CPA,
que identifica os locais onde
houveram ag¢des, chamou
bastante a atencdo da
comunidade académica e de
professores tendo tido 6tima
aceitagcdo e sendo um bom
veiculo de divulgagdo de
resultados.

No entanto, a divulgagdo da
importéancia das acdes da
CPA e a conscientizagdo da
comunidade académica
ainda é timida e necessita
implementagdo.

Realizar acompanhamento
dos resultados obtidos a
partir  as  observacgdes
sugeridas pela CPA e
relaciond-las a avaliacdo

realizada.

Equipe da CPA

Existe apoio da Direcdo no
direcionamento de acdes
verificadas como
necessarias pela CPA, no
entanto, coordenadores de
curso necessitam  maior
esclarecimento  sobre a
importancia das atividades
da CPA para consequente
direcionamento de algumas
de suas acdes.

Definir metodologias de
avaliacdo mais coerentes
com o ensino e as
tecnologias atuais.

Coordenagdo de Ensino.

Nicleo de Apoio
Educacional.

Coordenagdes de Curso.

Realizado, mas deve ser
prética constante e por isso
as acOes devem ser
mantidas.

Foram oferecidas oficinas de
interesse nas quais houve
participacdo minima de
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FATOS EXTRAIDOS DE ANALISES ANTERIORES

FATO

GESTOR
RESPONSAVEL

RESULTADO

coordenadores e professores.

Fazer uma melhor
distribuicdo dos recursos

Assessoria Administrativa

Com o crescimento do
numero de alunos, se faz
necessario uma melhor
distribuicao assim como a

multimidia da IES. CL
aquisicao de recursos
multimidia.
Estruturar, organizar e
divulgar as a¢des do servigo As agdes realizadas pelo
de apoio  educacional niicleo bem como a
especializado Nicleo de Apoio reestruturac@o e organizaciao

(psicopedagodgico e apoio
aos deficientes) da IES e

apresentar a comunidade
académica sistematicamente
as acgOes realizadas.

Educacional Especializado -
Alteridade

de tais acoes t€m sido
divulgadas. Hé necessidade
de que o processo seja
continuado.

Organizar e divulgar as
acdes sob responsabilidade
do servico

de nivelamento da IES e
apresentar 2 comunidade

académica sistematicamente
as agoes realizadas.

Laboratérios de Producéo de
Conhecimento (Lab. de
Leitura e Produgao Textual,
Matemitica e
Instrumentalizag¢ao
Cientifica).

Realizado.

Necessita
divulgacdo

dos servigos entre os
académicos.

ampliar a

Acompanhar rotineiramente
a manutencdo da estrutura
fisica da IES.

Assessoria Administrativa.

Algumas acdes foram
realizadas, como a
colocagdo de toalheiros,
novos bebedouros e novos
aparelhos de ar
condicionado nas salas.

A manutengao deve ser
continua.

Promover agdes para
capacitacao do corpo
técnico-administrativo.

Assessoria Administrativa.

Foram realizadas a¢des de
capacitacdo por parte a
administra¢io, porém, existe
baixo aproveitamento pelos
participantes.

Deve-se implementar um
sistema mais compativel
com o perfil dos
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FATOS EXTRAIDOS DE ANALISES ANTERIORES

GESTOR
FATO RESPONSAVEL RESULTADO
funciondrios a serem
capacitados.
Divulgar no meio A divulgacdo de melhorias

académico os investimentos
realizados pela Institui¢do
para a melhoria do

processo de
ensino/aprendizagem.

Direcdo Geral

Assessoria de Comunicacao
Social.

ocorre no ambito dos cursos,
porém, necessita maior
énfase para a comunidade
académica de modo geral e
principalmente para o
publico externo.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Para esta avaliacdo, tal como para as anteriores, teve efeito o trabalho de apresentacdo dos
resultados e das possibilidades de agcdes a partir destes, em um processo de divulgacdo a
posteriori das andlises da avaliacdo, das acdes propostas por estas andlises e dos resultados
obtidos em termos de realiza¢cdo, pensando na avaliacdo seguinte.

A execucdo deste trabalho baseou-se em estudo das normativas do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES). Os resultados evidenciam tanto fragilidades quanto

potencialidades da IES no que diz respeito as quatro dimensdes relacionadas a avaliacdo dos
cursos.

Os resultados obtidos sdo levados as instancias superiores da instituigdo como o Conselho
Superior — CONSUP e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdio — CONSEPE, a Direcao
Geral, e também divulgados aos coordenadores dos cursos, para que sejam norteadores de acoes
nas devidas instancias. No sentido de socializacdo das conclusdes obtidas com o processo
avaliativo e para que haja maior entendimento dos processos internos da instituicdo, o
Coordenador da CPA participa, a convite da Direcao Geral, das reunides destes conselhos.

A partir da andlise dos dados resultantes da avaliagdo, a CPA realiza em consonancia com o
Nucleo de Apoio Educacional e a Coordenacdo de Ensino, reunides com dirigentes da IES,
coordenadores de cursos, docentes e discentes, com o propdsito de reflexdo dos resultados: da
avaliacdo institucional, das avaliacdes dos cursos e do ENADE. Estes instrumentos apresentam
uma variedade de informacdes sobre os cursos, as quais sao consideradas no processo de anélise
e incorporacdo dos resultados no planejamento da gestdo académico-administrativa. Com a
participacdo ativa dos professores de todos os cursos nos foruns e painéis realizados, obteve-se:

¢ melhor compreensao dos professores da dindmica do curso, especialmente no que diz
respeito a interdisciplinaridade;

¢ melhor entendimento, pelos professores, da responsabilidade de todas as disciplinas
no resultado final do ENADE;

e esclarecimento do que representa cada aspecto da avaliacdo do ENADE e do quanto o
aluno e sua relacdo com a instituicao € importante neste processo.

Especificamente, com a avaliagdo dos cursos obteve-se um panorama geral para tomada de
decisdes nas quatro dimensdes avaliadas.

A CPA teve participagdo ativa nos processos de acompanhamento, anélise e reestruturacdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional, quando foram elencados os pontos fortes e fracos da
institui¢do e discutidas decisdes de cunho gerencial que melhor tirem proveito das informacoes
obtidas na avaliagdo realizada. A Direcdo Geral solicita, rotineiramente, a contribuicdo da
coordenagdo da CPA nos processo decisérios com observacoes, criticas e sugestdes oriundas das
avaliacoes.

Mantém-se aqui o objetivo da CPA de tornar a avaliagdo institucional um instrumento capaz de
oferecer uma vis@o nitida das atividades de ensino, pesquisa e extensdao aos diversos atores que
compdem a comunidade académica, bem como a busca pelo entendimento dos processos
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administrativos e de como eles sdo salutares na dindmica de uma IES. Para tanto, verifica-se a
necessidade de novas metodologias de aplicac@o de instrumentos, que busquem atingir um maior
contingente de académicos, uma vez que a meta proposta ainda ndo foi atingida e pretende-se
ampliacdo da meta.

Ressalta-se que o trabalho foi realizado mais uma vez com autonomia e contando com a
contribuicdo de recursos logisticos e materiais por parte da direcdo. Infelizmente uma das
grandes dificuldades ainda se manteve: a pouca disponibilidade da equipe para as reunides, bem
como para a execucao das acoes definidas pela comissao, dificuldade esta que se verifica como
uma constante no desenvolvimento das atividades da CPA. O reduzido nimero de participantes
para o grande quantitativo de atividades a serem desenvolvidas, também contribuiu para a
sobreposicdo de algumas acdes, como também para a ndo realizagdo de outras.

A CPA mantém a sua conclusdo, obtida em processos anteriores, de que ainda existe uma longa
jornada para que efetivamente a avaliacdo seja considerada uma parte essencial na estrutura da
instituicdo pela comunidade académica. Entretanto, a CPA ndo se furta a responsabilidade de
saber que essa mudanca se dard, primordialmente, a partir do trabalho realizado, da forma de
divulgacao dos resultados e, principalmente, das mudangas que esses resultados provocardo nos
processos institucionais.
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ANEXO I - TABELAS

TOTAIS DA INSTITUICAO
Total de Alunos Total de Alunos | Total de Alunos do | Total de Alunos | % de alunos que
CURSO - .
Graduagdo Prouni Curso que responderam respondeu
Administragdo 121 13 134 44 33
Arquitetura e
Urbanismo 119 6 125 15 12
Biomedicina 109 9 118 24 20
Ciéncia da
Computagdo 55 11 66 29 44
Ciéncias Bioldgicas Lic. 43 5 48 5 10
Ciéncias Contabeis 72 14 86 18 21
Direito 804 85 889 267 30
Educagado Fisica Bach. 104 16 120 12 10
Educagdo Fisica Lic. 96 14 110 28 25
Enfermagem 303 32 335 87 26
Engenharia Civil 955 63 1018 190 19
Engenharia de Minas 239 46 285 68 24
Farmacia 182 15 197 36 18
Fisioterapia 164 21 185 88 48
Psicologia 250 30 280 66 24
Redes de
Computadores 7 7 3 43
Servigo Social 135 11 146 42 29
Sistemas de
Informagdo 102 9 111 42 38
C.S. Jornalismo 18 0 18 4 22
C.S. Publicidade e
Propag. 65 7 72 8 11
Estética e Cosmética 237 22 259 56 22
TOTAL 4180 429 4609 1132 25
RESPOSTAS DAS QUESTOES
Os objetivos do curso estao claramente definidos
Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. |[%|Qt. |[%|(Qt.| % [Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 2|13| 10|67 3120 0 15
Administragao 0 0 0 31 7| 15|34 | 26|59 44
Biomedicina 0 0 0 4117 6|25| 14|58 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 2140 3|60 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 1| 6 8|44 91|50 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 3|38 2|25 2|25 1|13 8
Estética e Cosmética 0 0| 4| 7| 20|36| 16|29| 16|29 56
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Os objetivos do curso estao claramente definidos

CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% (Qt. (% (Qt. | % [Qt. [ % [Qt. | % | Qt. | %
Direito 0 6| 2| 15| 6| 63|24| 69|26(114|43 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 2|17 8|67 2|17 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7| 12|43| 14|50 28
Enfermagem 0 0 3| 3| 12|14| 15|17| 57|66 87
Eng. Civil 0 0 5| 3| 30|16| 60(32| 95|50 190
Eng. De Minas 0 41 6 0| 20|129| 20(29| 24|35 68
Farmacia 0 0| 3| 8 6|17 3| 8| 24|67 36
Fisioterapia 0 0 3|1 3| 14|16| 15|17| 56|64 88
Psicologia 0 315 3|1 5| 15(23| 30(45| 15|23 66
Servigo Social 0 2| 5 0 6(14| 20(48| 14|33 42
Ciéncia da Computagao 0 0 2| 7 5117 8|28 | 14|48 29
Sistemas de Informacgao 0 1) 2 0 410 3| 7| 34|81 42
Redes de Computadores 0 1(33 2|67 0 3
TOTAL 0| 0| 16| 1| 43| 4|220|19|319 |28 |534 |47 1132
O aluno egresso (concluinte) esta apto a exercer a profissdo
Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |[Qt. | % (Qt. | % |[Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 1( 7 4127 8|53 2113 15
Administragao 1] 2 0 2| 5 2| 5| 15|34| 24|55 44
Biomedicina 1| 4 0 0 6|25 9138 8|33 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 1|20 4180 5
Ciéncias Contabeis o 1| 6 0 3(17| 11|61 3117 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 4|50 2|25 2|25 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 4| 7| 16|29 28|50 8|14 56
Direito 2| 1 9| 3| 49|18 82|31 58|22| 67|25 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0| 10|83 2|17 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7 621 20|71 28
Enfermagem 1] 1 0 0| 13|15| 28 (32| 45|52 87
Eng. Civil 4| 2| 5| 3| 16| 8| 30|16| 80|42| 55|29 190
Eng. De Minas 0 0 0| 16|24 | 28 (41| 24|35 68
Farmacia 2| 6 0 0 4|11 9|25| 21|58 36
Fisioterapia 0 0 1( 1 7| 8| 31(35| 49|56 88
Psicologia 2| 3| 7|11 3| 5| 15|23| 19|29| 20|30 66
Servigo Social 2| 5 2| 5 O 10|24 | 14 (33| 14|33 42
Ciéncia da Computagdo 3|10 2| 7 2| 7 414 9|31 9131 29
Sistemas de Informacgao 0 0 0 3| 7| 10|24| 29|69 42
Redes de Computadores 0 0 0 2|67 0 1(33 3
TOTAL 18| 2| 26| 2| 82| 7|231|20|370|33|405 |36 1132
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Os contetidos desenvolvidos estdao coerentes com os objetivos

Os contetidos desenvolvidos estdao coerentes com os objetivos propostos para o curso

Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. (% |(Qt. (% |(Qt. (% |(Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 0| 10|67 5|33 15
Administragdo 0 0 0 5[11| 10|23 | 29|66 44
Biomedicina 0 0 0 2| 8| 10(42| 12|50 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1|20 1|20 3|60 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 2|11 | 10|56 6|33 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 4150 4150 0 8
Estética e Cosmética 0 417 0 8|14 8|14 | 36|64 56
Direito 0| 12| 4| 21| 8| 60|22|101|38| 73|27 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 433 8|67 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 7| 14|50| 12|43 28
Enfermagem 0 0 6| 7 6| 7| 27|31| 48|55 87
Eng. Civil 0 0| 10| 5| 40|21| 70|37| 70|37 190
Eng. De Minas 0 4| 6 4| 6 8[12| 24 (35| 28|41 68
Farmacia 3| 8 0 3| 8 3| 8| 12(33| 15|42 36
Fisioterapia 0 0 1] 1 9(10| 26 (30| 52|59 88
Psicologia 0 6| 9 6| 9| 15|23 | 18|27| 21|32 66
Servigo Social 0 2|5 0 8(19| 12 (29| 20|48 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 0 2| 7| 10|34| 17|59 29
Sistemas de Informacgao 0 0 3| 7 0 6|14 33|79 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1]33 1(33 3
TOTAL 3| 0| 28| 2| 54| 5|180|16|384 (34 |483 |43 1132

As atividades de extensao estdo articuladas com o ensino e a pesquisa

Resp.0 |Resp.1 | Resp.2|Resp.3 | Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. | % (Qt.|% [Qt.|% |[Qt. | % |Qt. | % |[Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 1| 7 5133 7| 47 2113 15
Administragdo 0 0| 1| 2 8(18| 17| 39| 18|41 44
Biomedicina 0 2| 8 0 0| 14| 58 8|33 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1|20 1| 20 3(60 5
Ciéncias Contdbeis 0 0| 2|11 2|11 11| 61 3|17 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2| 50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 2|25 0| 4|50 2|25 0 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 8|14| 20(36| 16| 29| 12|21 56
Direito 12| 4| 18| 7| 21| 8| 66|25| 87| 33| 63|24 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0| 12100 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 6(21| 12| 43| 10|36 28
Enfermagem 3 3| 6| 7| 3| 3| 18|21| 21| 24| 36|41 87
Eng. Civil 10| 5| 5| 3| 20(11| 45|24 | 55| 29| 55|29 190
Eng. De Minas 0 0| 12|18 8(12| 24| 35| 24|35 68
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As atividades de extensao estdo articuladas com o ensino e a pesquisa
CURSO Resp.0 | Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTotal
Qt. | % |(Qt.|% [Qt.|% |[Qt. | % |Qt. | % |[Qt. | %
Farmacia 1] 3 0 0 3| 8 4| 11| 28|78 36
Fisioterapia 0 1( 1 3| 3| 11|13| 32| 36| 41|47 88
Psicologia 3| 5| 9|14 6| 9| 24|36| 12| 18| 12|18 66
Servigo Social 2|1 5 0 0 4(10| 20| 48| 1638 42
Ciéncia da Computagdo 2| 7 0 0 9131 7| 24| 11|38 29
Sistemas de Informagdo 0 1| 2 1 2 3| 7 8| 19| 29|69 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 2| 67 0 3
TOTAL 35| 3| 42| 4| 82| 7|236(21|364| 32|373|33 1132
Existe ligacao entre os conteudos das disciplinas do curso
CURSO Resp.0 | Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% |(Qt. (% |Qt. | % (Qt. | % |Qt. | % [Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 2]13 4| 27 9| 60 15
Administragdo 0 0 1) 2 3| 7| 15| 34| 25| 57 44
Biomedicina 0 0 0 2| 8 4| 17| 18| 75 24
Ciéncias Biologicas 0 0 0 0 2| 40 3| 60 5
Ciéncias Contdbeis 0 0| 1| 6 1| 6 7| 39 9| 50 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 0 0 4100 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 6|75 0 2| 25 8
Estética e Cosmética 0 0| 8|14 4| 7| 20| 36| 24| 43 56
Direito 0 0| 12| 4| 36|13 | 93| 35|126| 47 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0| 12100 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0| 2| 7 0| 14| 50| 12| 43 28
Enfermagem 0 0| 3| 3 0| 18| 21| 66| 76 87
Eng. Civil 5| 3 5| 3 0| 35(18| 50| 26| 95| 50 190
Eng. De Minas 0 0 41 6| 20(29| 16| 24| 28| 41 68
Farmacia 0 3| 8 0 3| 8 9| 25| 21| 58 36
Fisioterapia 0 0 2| 2 6 7| 14| 16| 66| 75 88
Psicologia 0 0| 6| 9| 21(32| 21| 32| 18| 27 66
Servigo Social 1] 2 0 0 2| 5| 14| 33| 25| 60 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 0 2| 7 9| 31| 18| 62 29
Sistemas de Informagdo 0 1| 4 0 2| 7 4| 14| 21| 75 28
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1] 33 1| 33 3
TOTAL 6| 1 9| 1| 39| 3|146|13|327| 29|591| 53 1118

O curso esta comprometido com o desenvolvimento do espirito cientifico e com a formagao de sujeitos autonomos e cidadaos

Resp .0 Resp .1 Resp . 2 Resp .3 Resp .4 Resp .5
CURSO Qt. Total

Qt. | % | Qt. (% | Qt. | % | Qt. | % | Qt % | Qt. %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 5| 33 5| 33 5 33 15
Administragdo 0 0 0 1 2 17| 39 26 59 a4
Biomedicina 2 8 0 0 0 8| 33 14 58 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 0 5| 100 5
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O curso esta comprometido com o desenvolvimento do espirito cientifico e com a formagao de sujeitos autonomos e cidaddos

CURSO Resp .0 Resp .1 Resp . 2 Resp .3 Resp .4 Resp .5 atiTen

Qt | % [Qt. (% | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt %
Ciéncias Contdbeis 0 0 1 6 4| 22 6| 33 7 39 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 0 4| 100 4
C. S. Publicidade e Propaganda 4| 50 0 2| 25 1| 13 1| 13 0 8
Estética e Cosmética 0 0 8| 14 12| 21 12| 21 24 43 56
Direito 6 2 0| 18 7 78| 29 69| 26 96 36 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 2| 17 7| 58 2| 17 1 8 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4| 14 8| 29 16 57 28
Enfermagem 3 3 0 3 3 6 7 24| 28 51 59 87
Eng. Civil 0 5| 3 15 8 35| 18 55| 29 80 42 190
Eng. De Minas 0 41 6 4 6 12| 18 24| 35 24 35 68
Farmacia 1 3 0 3 8 3 8 13| 36 16 44 36
Fisioterapia 1 1 0 1 1 10| 11 24| 27 52 59 88
Psicologia 0 3| 5 9| 14 12| 18 24| 36 18 27 66
Servigo Social 0 2| 5 0 6| 14 16| 38 18 43 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 2 7 3| 10 12| 41 12 41 29
Sistemas de Informacgao 0 1 2 5| 12 2 5 4| 10 30 71 42
Redes de Computadores 0 0 0 2| 67 1| 33 0 3
TOTAL 17 2| 15 1| 73 6| 203| 18| 325| 29| 499 44 1132

O programa e bibliografia das disciplinas do curso sdo adequados ao contetido
Resp.0|Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |(Qt. (% |Qt. | % (Qt. | % |Qt. | % [Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 5|33 5| 33 5| 33 15

Administragdo 0 0 0 2| 5| 22| 50| 20| 45 44

Biomedicina 0 0| 2| 8 6 | 25 2 8| 14| 58 24

Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 0 51100 5

Ciéncias Contdbeis 0 0 0 2|11| 10| 56 6| 33 18

C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2| 50 4

C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 1|13 3|38 4| 50 0 8

Estética e Cosmética 0 0| 4| 7| 16|29| 16| 29| 20| 36 56

Direito 311 6| 2| 24| 9| 55|21| 67| 25|112| 42 267

Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0| 12100 0 12

Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7| 12| 43| 14| 50 28

Enfermagem 0 0 31 3 6| 7| 21| 24| 57| 66 87

Eng. Civil 0 0 0| 20(11|100| 53| 70| 37 190

Eng. De Minas 0 0 8(12| 12(18| 28| 41| 20| 29 68

Farmacia 2| 6 0 0 6|17 3 8| 25| 69 36

Fisioterapia 0 1] 1 3| 3| 13|15| 25| 28| 46| 52 88

Psicologia 0 0| 9|14 9(14| 24| 36| 24| 36 66

Servigo Social 1] 2 0 0 4110 20| 48| 17| 40 42

Ciéncia da Computagdo 0 0 1 3 2| 7| 12| 41| 14| 48 29
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O programa e bibliografia das disciplinas do curso sao adequados ao contetdo
CURSO Resp.0 | Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% |Qt. (% (Qt. | % [Qt. [ % [Qt. | % |Qt. | %
Sistemas de Informagdo 0 1] 2 1| 2 2| 5 9| 21| 29| 69 42
Redes de Computadores 0 0 0 2|67 0 1| 33 3
TOTAL 6| 1 8| 1| 56| 5/169|15|392| 35|501| 44 1132
O sistema de avaliagdo é coerente com a metodologia e o contetido do curso
CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% (Qt. (% (Qt. | % [Qt. [ % [Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 0| 10|67 533 15
Administragdo 0 0 0 2| 5| 15|34| 27|61 a4
Biomedicina 0 0 0 4117 8(33| 12|50 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 3|60 2140 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 4122 7139 7139 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 4|50 450 0 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 4| 7| 16|29| 20|36| 16|29 56
Direito 31| 21| 8| 54|20 0|102 (38| 87|33 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 4133 8|67 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4114 | 12 (43| 12|43 28
Enfermagem 0 0 6| 7| 12|14| 27|31| 42|48 87
Eng. Civil 0 0 5| 3| 25|13|100(|53| 60|32 190
Eng. De Minas 0 0 4| 6| 1218 28|41 24|35 68
Farmacia 3| 8 0 3| 8 6|17 9(25| 15|42 36
Fisioterapia 0 0 6| 7 5 6| 27(31| 50|57 88
Psicologia 0 6| 9| 3| 5| 24|36 21|32 12|18 66
Servigo Social 2|5 2| 5 0 4110| 16|38 18|43 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 1| 3 2| 7| 12|41| 14|48 29
Sistemas de Informagdo 1] 2 0 2| 5 2| 5 8|19 29|69 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 2|67 0 3
TOTAL 9 1| 29| 3| 92| 8|133|12|435|38|434|38 1132

As informagdes sobre o curso: matriz curricular, calendario académico e critérios de avaliagdo sdo amplamente divulgados para
os alunos do curso

Resp .0 Resp .1 Resp .2 Resp .3 Resp .4 Resp .5
CURSO Qt. Total

Qt | % | Qt. | % | Qt. | % Qt. % Qt. % Qt. %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 5| 33 0 5| 33 5| 33 15
Administragdo 0 0 1 2 0 19| 43 24 | 55 a4
Biomedicina 0 0 0 6| 25 2 8 16| 67 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1| 20 1| 20 3| 60 5
Ciéncias Contdbeis 0 1] 6 0 0 6| 33 11| 61 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2| 50 0 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 4| 50 3| 38 1| 13 0 8
Estética e Cosmética 0 4| 7 4 7 8| 14 8| 14 32| 57 56
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As informagdes sobre o curso: matriz curricular, calendario académico e critérios de avaliagdo sdo amplamente divulgados para

os alunos do curso

CURSO Resp .0 Resp .1 Resp .2 Resp .3 Resp .4 Resp .5 atiTotal
Qt. | % | Qt. | % | Qt. % Qt. % Qt. % Qt. %
Direito 6 2 3 1 15 6 39| 15 60| 22 144 | 54 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 4| 33 0 8| 67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2 7 12| 43 14| 50 28
Enfermagem 0 3| 3 6 7 3 3 15| 17 60| 69 87
Eng. Civil 0 0 15 8 20| 11 55| 29 100| 53 190
Eng. De Minas 0 0 4 6 4 6 32| 47 28| 41 68
Farmacia 0 0 6| 17 3 8 3 8 24| 67 36
Fisioterapia 2 2 0 3 3 8 9 26| 30 49| 56 88
Psicologia 0 0 6 9 18| 27 18| 27 24| 36 66
Servigo Social 2 5 0 0 8| 19 10| 24 22| 52 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 1 4 4| 15 4] 15 18| 67 27
Sistemas de Informagdo 0 1( 2 1 2 2 5 6| 14 32| 76 42
Redes de Computadores 0 0 0 1| 33 1| 33 1| 33 3
10| 1 12| 1 71 6| 136| 12| 284| 25| 617| 55 1130
As possibilidades no campo de trabalho para o aluno egresso sdo amplamente apresentadas ao longo do curso
Resp.0 | Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 Resp .5
CURSO Qt. Total
Qt |%|(Qt. | % |Qt. | % | Qt. | % |[Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 5| 33 5| 33 5| 33 0 15
Administragao 0 0 2 5 8| 18 14| 32 20 45 44
Biomedicina 0 2| 8 2| 8 2| 8 6| 25 12 50 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 2| 40 3| 60 5
Ciéncias Contabeis 0 0 2| 11 1| 6 5| 28| 10| 56 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 0 0 4| 100 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 2| 25 2| 25 2| 25 2| 25 8
Estética e Cosmética 0 0 4| 7| 12| 21| 12| 21| 28| 50 56
Direito 311 9 3| 24 9 66 | 25 90| 34 75 28 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 4| 33 8| 67 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 2 7 2 7 16| 57 8 29 28
Enfermagem 3] 3 3|1 3 3] 3 15| 17 271 31| 36| 41 87
Eng. Civil 0 0 5| 3| 60| 32| 60| 32| 65| 34 190
Eng. De Minas 0 8| 12 4 6 16| 24 28 | 41 12 18 68
Farmacia 3] 8 0 6| 17 3| 8 3| 8| 21| 58 36
Fisioterapia 1] 1 2 2 1 1 12| 14 27| 31 45 51 88
Psicologia 0 9| 14 3] 5 12| 18 27 | 41 15 23 66
Servigo Social 0 2 5 41 10 6| 14 16| 38 14 33 42
Ciéncia da Computagdo 2| 7 0 0 3] 10 9] 31 15 52 29
Sistemas de Informacgao 0 1 2 0 2| 5 9| 21| 30| 71 42
Redes de Computadores 0 0 0 1| 33 2| 67 0 3
TOTAL 12| 1| 36| 3| 69| 6| 232| 20| 368 | 33| 415| 37 1132
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Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para o seu curso

CURSO Resp.0 | Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTotal
Qt. (% (Qt. [ % [Qt. | % ([Qt. [ % |[Qt. | % [Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 9|60 5| 33 1| 7 15
Administragdo 0 0 0 4| 9| 14| 32| 26|59 44
Biomedicina 0 0 0 4|17 6| 25| 14|58 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 2| 40 3|60 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 3|17 6| 33 9|50 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2| 50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 3|38 3|38 2| 25 0 8
Estética e Cosmética 0| 2| 4| 2| 4 8(14| 28| 50| 16|29 56
Direito 0 0| 15| 6| 66|25| 81| 30|105|39 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0| 12100 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 0| 12| 43| 16|57 28
Enfermagem 0 0 0 9|10 | 33| 38| 45|52 87
Eng. Civil 0 0 0| 35|18| 70| 37| 85|45 190
Eng. De Minas 0 0 4| 6| 12(18| 28| 41| 24|35 68
Farmacia 3| 8 0 0 3| 8 6| 17| 24|67 36
Fisioterapia 0 1( 1 1] 1 7| 8| 23| 26| 56|64 88
Psicologia 0 9|14 0| 23|35| 15| 23| 19|29 66
Servigo Social 0 0 2| 5 2| 5| 22| 52| 16|38 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 1| 3 2| 7 8| 28| 18|62 29
Sistemas de Informagdo 1] 2 0 1 2 1| 2 9| 21| 30|71 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1| 33 1(33 3
TOTAL 4 0| 12| 1| 29| 3(192|17|385| 34 |510|45 1132
A coordenacdo do curso atende com atengao e dedica¢do aos alunos
Resp.0 | Resp.1 |Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% (Qt. (% (Qt. | % (Qt. [ % [Qt. [ % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 5(33| 10|67 0 15
Administragdo 0 2| 5 41 9| 12|27 11|25| 15| 34 44
Biomedicina 0 2| 8 2| 8 2| 8 8(33| 10| 42 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 0 51100 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 1| 6 5(28| 12| 67 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 3138 0 2|25 1(13 2| 25 8
Estética e Cosmética 4| 7 O 12|21| 16(|29| 16|29 8| 14 56
Direito 9| 3| 12| 4| 12| 4| 54|20| 99|37| 81| 30 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 4133 8| 67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4|14 4114 | 20| 71 28
Enfermagem 0 3| 3 0| 21(24| 27|31| 36| 41 87
Eng. Civil 0/100|34| 25| 9| 35(12| 95(33| 35| 12 290
Eng. De Minas 0 0 41 6| 24|35 24|35| 16| 24 68
Farmacia 0 6|17 3| 8 0 0| 27| 75 36
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A coordenagao do curso atende com atengao e dedicagdao aos alunos

CURSO Resp.0 | Resp.1 |Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5 atiTen

Qt. (% |(Qt. | % |(Qt. | % ([Qt. | % |Qt. | % |Qt. | %
Fisioterapia 2| 2 1| 1| 5| 6| 11|13| 30|34| 39| 44 88
Psicologia 0 6| 9| 6| 9| 12(18| 18|27 | 24| 36 66
Servigo Social 0 0 2| 5 4110 8(19| 28| 67 42
Ciéncia da Computagao 0 1( 3 1| 3 3|10 6(21| 18| 62 29
Sistemas de Informagdo 0 2| 5 0 3|1 7| 11|26| 26| 62 42
Redes de Computadores 0 0 133 1(33 0 1| 33 3
TOTAL 15| 1138 (11| 77| 6(210|17|379|31|413| 34 1232

A coordenacdo do curso responde com agilidade as demandas dos alunos

Resp.0 | Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. (% |(Qt. | % (Qt. | % [Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0| 10|67 5133 0 15
Administragdo 11 2| 3| 7| 2| 5| 12|27 7(16| 19|43 44
Biomedicina 0 0| 2| 8 4(17| 12|50 6|25 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 1|20 4180 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 1| 6 6(33| 11|61 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0| 1|13| 3|38 2|25 2|25 0 8
Estética e Cosmética 0| 4| 7| 12|21| 12|21| 20|36 8|14 56
Direito 12| 4| 15| 6| 18| 7| 66|25| 93|35| 63|24 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 433 0 8|67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 414 4114 | 20|71 28
Enfermagem 3|13 0 3|1 3| 27(31| 30(34| 24|28 87
Eng. Civil 0| 20|11 0| 35(18|105|55| 30|16 190
Eng. De Minas 0 0| 12|18 | 24|35| 20|29| 12|18 68
Farmacia 3/ 8| 3| 8| 3| 8 3| 8 617 | 18|50 36
Fisioterapia O 2| 2| 4| 5| 21|24 28|32| 33|38 88
Psicologia 0 914 0| 21|32| 24(36| 12|18 66
Servigo Social 0 0 0| 10(24| 10|24| 22|52 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 2| 7 3|10 6(21| 18|62 29
Sistemas de Informacgao 0 0 0 4(10| 11(26| 27|64 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1]33 1(33 3
TOTAL 19| 2| 57| 5| 61| 5|264|23|393|35|338|30 1132

A coordenacdo do curso orienta os alunos quanto a matricula e procedimentos da universidade

Resp.0 |(Resp.1 |Resp.2|Resp.3 | Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. (% (Qt. (% |(Qt. | % |[Qt. [ % |[Qt. | % |Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 7|47 3120 5| 33 15
Administragdo 1] 2 4| 9 0 6|14| 15(34| 18| 41 44
Biomedicina 0 0 0 2| 8 6|25| 16| 67 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 1(20 4| 80 5
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A coordenacdo do curso orienta os alunos quanto a matricula e procedimentos da universidade

CURSO Resp.0 |(Resp.1 |Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTotal
Qt. (% (Qt. (% |(Qt. | % |[Qt. [ % |[Qt. | % |Qt. | %
Ciéncias Contdbeis 0 0 0 0 3(17| 15| 83 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 2|25 2|25 4150 0 8
Estética e Cosmética 41 7 41 7| 16|29 814 | 12 (21| 12| 21 56
Direito 21| 8| 12| 4| 21| 8| 33|12| 84(31| 96| 36 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 0| 12100 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 0 4114| 24| 86 28
Enfermagem 0 0 6| 7 3] 3| 33|38| 45| 52 87
Eng. Civil 0 0| 5| 3| 65(34| 80|42| 40| 21 190
Eng. De Minas 0 4| 6 4| 6| 28|41| 28|41 4 6 68
Farmacia 0 3| 8| 6|17 0 0| 27| 75 36
Fisioterapia 2| 2 1] 1 2| 2| 10|11| 27|31| 46| 52 88
Psicologia 0 3|5 0| 15|23 27|41| 21| 32 66
Servigo Social 0 2| 5 0 2| 5| 12(29]| 26| 62 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 0 2| 7 6(21| 21| 72 29
Sistemas de Informagao 0 0 1 2 3| 7 5(12| 33| 79 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 133 1] 33 3
TOTAL 28| 2| 33| 3| 63| 6|189|17|351|31|468| 41 1132
Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenagdo de seu curso
Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |(Qt. | % (Qt. | % ([Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 8|53 2113 5|33 15
Administragdo 1| 2 2| 5 2| 5| 11|25| 14|32| 14|32 44
Biomedicina 0 0 4117 2| 8| 10|42 833 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 1]20 4|80 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 0 0 4122| 14|78 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0| 1|13| 2|25 4150 113 0 8
Estética e Cosmética 4| 7 0 8|14| 16|29| 20|36 8|14 56
Direito 12| 4| 3| 1| 21| 8| 54|20(103|39| 74|28 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 4133 8|67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4|14 4114| 20|71 28
Enfermagem 0 0 3|1 3| 12|14| 36(41| 36|41 87
Eng. Civil 0 0| 10| 5| 45|24 |115|61| 20|11 190
Eng. De Minas 0 0 41 6| 20(29| 28|41 16|24 68
Farmacia 0 3| 8 0 9|25 6|17 | 18|50 36
Fisioterapia 0 2| 2 5| 6| 14|16| 34(39| 33|38 88
Psicologia 3|15 31 5 O 15|23| 33(50| 1218 66
Servigo Social 0 0 0 4110 12|29 26|62 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 1| 3 1| 3 9|31 18|62 29
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Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenagdo de seu curso

CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% (Qt. [ % (Qt. [ % [Qt. ([% [Qt. | % | Qt. | %

Sistemas de Informagdo 0 1] 2 1| 2 2| 5| 14|33| 24|57 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1(33 1(33 3
TOTAL 20| 2| 15| 1| 61| 5|222|20|453|40|361 |32 1132
As orientagoes de Trabalho de Conclusao sao realizadas com agilidade e dedica¢do

CURSO Resp.0 |Resp.1 |Resp.2 | Resp.3 | Resp.4 | Resp.5 atiTotal

Qt. ([ % |(Qt. (% (Qt. | % |[Qt. [ % |Qt. | % | Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 4127 0 0 3120 4127 4|27 15
Administragdo 0 0 3| 7 6|14| 12|27 | 23|52 44
Biomedicina 2| 8 0 2| 8 0| 10|42| 10|42 24
Ciéncias Bioldgicas 1({20 0 0 0 0 4|80 5
Ciéncias Contdbeis 2|11 0 0 1] 6 4(22| 11|61 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 2|25 6|75 0 8
Estética e Cosmética 41 7 4| 7| 16|29 4| 7| 20|36 8|14 56
Direito 24| 9 6| 2| 12| 4| 57|21| 99|37| 69|26 267
Ed. Fisica - Bacharelado 433 0 0 0 0 8|67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7 8129| 18|64 28
Enfermagem 6| 7 3] 3 6| 7 6| 7| 21|24| 45|52 87
Eng. Civil 30|16 0| 20| 11| 35|18| 60|32 45|24 190
Eng. De Minas 812 0 0| 16|24 | 24|35| 20|29 68
Farmacia 0 0 3| 8 9|25 6 (17| 18|50 36
Fisioterapia 910 111 5| 6| 10|11| 28 (32| 35|40 88
Psicologia 9|14 0 3| 5| 15(23| 27 (41| 12|18 66
Servigo Social 2| 5 2| 5 4|10 4/10| 16|38 | 14|33 42
Ciéncia da Computagdo 6|21 0 0 0 6|21 17|59 29
Sistemas de Informagdo 3| 7 0 2| 5 0| 14|33| 23|55 42
Redes de Computadores 0 0 0 0 2|67 1(33 3
TOTAL 114 |10| 16| 1| 76| 7 (170 |15 |369 |33 |387 |34 1132

Os Supervisores de Estagio acompanham com dedicagdo e assiduidade o trabalho de seus alunos

Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. (% |(Qt.| % |[Qt.|% |[Qt. ([% |[Qt. | % |Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 427 0 4127 7|47 0 0 15
Administragdo 317 1| 2 1] 2 9(20| 13(30| 17| 39 44
Biomedicina 2| 8] 2| 8 0 2| 8 4117| 14| 58 24
Ciéncias Bioldgicas 2140 0 0 0 0 3| 60 5
Ciéncias Contabeis 2|11 0 0 2|11 6|33 8| 44 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 1{13| 4|50 1(13 2|25 0 8
Estética e Cosmética 4| 7 0| 8|14| 12|21| 16|29 16| 29 56
Direito 24| 9| 9| 3| 6| 2| 54|20| 99|37| 75| 28 267
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Os Supervisores de Estagio acompanham com dedicagao e assiduidade o trabalho de seus alunos
CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5 atiTen

Qt. (% [Qt. | % ([Qt. | % |Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 0| 12100 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0| 2| 7 0 6(21| 20| 71 28
Enfermagem 6| 7 31 3 31 3 9(10| 27(31| 39| 45 87
Eng. Civil 35|18 0| 10| 5| 35|18| 80|42| 30| 16 190
Eng. De Minas 812 O 12|18| 12 (18| 24 (35| 12| 18 68
Farmacia 3| 8 0 3| 8 0| 12|33| 18| 50 36
Fisioterapia 6| 7 0 2| 2 8| 9| 24(27| 48| 55 88
Psicologia 6| 9 315 0| 21|32 24|36| 12| 18 66
Servigo Social 4110 2|1 5 0 4110 14|33| 18| 43 42
Ciéncia da Computagdo 621 0 1 3 2| 7 9|31 11| 38 29
Sistemas de Informacgao 2| 5 0 2| 5 0| 14|33| 24| 57 42
Redes de Computadores 0 0 0 0 2|67 1| 33 3
TOTAL 117 (10| 21| 2| 58| 5|180|16|376|33|380| 34 1132
O material bibliografico disponibilizado é adequado e de facil acesso

Resp.0 |Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5

CURSO Qt. Total

Qt. [ % |Qt. [ % ([Qt. (% |(Qt. (% [Qt. [ % [ Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 4|27 7|47 4|27 0 15
Administragdo 1 2 3|1 7 3| 7 5|/11| 16|36| 16| 36 44
Biomedicina 0 0 0 4117 8(33| 12| 50 24
Ciéncias Biologicas 0 0 0 0 0 51100 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 1| 6 4122 6|33 7| 39 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 4|50 2|25 2| 25 8
Estética e Cosmética 0 4| 7| 16(29| 20|36 8|14 8| 14 56
Direito 30| 11| 48|18| 60|22| 39|15| 45|17| 45| 17 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 3|25 1| 8 8|67 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 2| 7 4|14| 14|50 8| 29 28
Enfermagem 0 0 3|1 3| 21(24| 27|31 36| 41 87
Eng. Civil 0 0 5| 3| 40(21| 65|34| 80| 42 190
Eng. De Minas 0 0 8(12| 24|35| 12|18 | 24| 35 68
Farmacia 3| 8 0 3| 8 3| 8 9(25| 18| 50 36
Fisioterapia 1] 1 5| 6 6| 7| 22(25| 23|26| 31| 35 88
Psicologia 0 6| 9 3|15 9(14| 30|45| 18| 27 66
Servigo Social 0 2| 5 2| 5| 16(38| 1843 41 10 42
Ciéncia da Computagao 0 0 1] 3 7124| 10|34| 11| 38 29
Sistemas de Informagdo 1) 2 0 0 9121 6|14 26| 62 42
Redes de Computadores 0 133 0 0 1(33 1| 33 3
TOTAL 36| 3| 69| 6(120|11|241|21|312|28|354| 31 1132
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Os recursos (equipamentos, insumos etc.) oferecidos sdo adequados ao contetido do curso
Resp.0 |Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |(Qt.| % [Qt. | % ([Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 0 0 427 5133 4127 2113 15
Administragdo 0 3| 7 31 7 6|14| 17|39| 15|34 44
Biomedicina 0 0 2| 8 2| 8 8|33 | 12|50 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 240 3160 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 1| 6 4122| 10|56 3|17 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 2|25 4|50 2|25 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 16[29| 24|43| 16|29 0 56
Direito 21| 8| 45|17| 33|12| 54|20| 66|25| 48|18 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 6 | 50 4133 217 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 2| 7 0 4114 8129 | 10|36 4|14 28
Enfermagem 0 0 3| 3| 24(28| 15|17 | 45|52 87
Eng. Civil 5| 3 0| 25(13| 20|11| 75|39| 65|34 190
Eng. De Minas 0 8|112| 12|18| 12|18 | 20|29| 16|24 68
Farmacia 3| 8 0 0 3| 8| 12|33| 18|50 36
Fisioterapia 3] 3 6| 7 8| 9| 20(23| 23|26| 28|32 88
Psicologia 0 0 9114| 24 (36| 18|27| 15|23 66
Servigo Social 0 6|14 4110 8(19| 14 (33| 10|24 42
Ciéncia da Computagdo 1| 3 4|14 4|14 3|10 621 | 11|38 29
Sistemas de Informagao 1| 2 3| 7 7117 5(12| 14|33]| 12|29 42
Redes de Computadores 0 133 0 0 1(33 1(33 3
TOTAL 36| 3| 76| 7|143|13|232|20|335|30|310 |27 1132

Os alunos recebem indicagao de material extra para complementar sua formagao, como por exemplo, leituras, artigos, sites etc.

Resp.0 | Resp.1 Resp .2 Resp .3 Resp .4 Resp .5
CURSO Qt. Total

Qt | % |(Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt. | % | Qt %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 5| 33 5| 33 5| 33 0 15
Administragdo 1| 2 0 0 8| 18 12| 27 23 52 44
Biomedicina 0 2| 8 0 41 17 2 8 16 67 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 1| 20 4 80 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 0 2| 11 10| 56 6 33 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 0 4| 100 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 2| 25 2| 25 2| 25 2 25 8
Estética e Cosmética 0 0 12| 21 12| 21 8| 14 24 43 56
Direito 9| 3 9| 3 24 9 66| 25 81| 30 78 29 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 4| 33 0 8 67 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 2| 7 0 10| 36 10| 36 6 21 28
Enfermagem 0 0 3 3 3 3 21| 24 60 69 87
Eng. Civil 0 10| 5 5 3 40| 21 70| 37 65 34 190
Eng. De Minas 4| 6 41 6 12| 18 16| 24 16| 24 16 24 68
Farmacia 3| 8 0 0 6| 17 6| 17 21 58 36
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Os alunos recebem indicagao de material extra para complementar sua formagao, como por exemplo, leituras, artigos, sites etc.

CURSO Resp.0 | Resp.1 Resp .2 Resp .3 Resp .4 Resp .5 atiTotal
Qt | % | Qt. |%|Qt. | % | Qt. | % | Qt % | Qt. %

Fisioterapia 2| 2 4| 5 6 7 17| 19 24| 27 35 40 88
Psicologia 0 0 6 9 9| 14 18| 27 33 50 66
Servigo Social 0 2| 5 2 5 8| 19 10| 24 20 48 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 0 6| 21 12| 41 11 38 29
Sistemas de Informagdo 1| 2 0 0 6| 14 14| 33 21 50 42
Redes de Computadores 0 0 0 1| 33 1| 33 1 33 3
TOTAL 20| 2 33| 3 77 7| 225| 20| 323| 29| 454 40 1132
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As salas de aula apresentam condicGes favoraveis ao bem-estar fisico de seus ocupantes

Resp.0 [Resp.1 | Resp.2 | Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% (Qt. |[% ([Qt. | % |Qt. | % |Qt. [ % | Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 0 0 3120 5|33 427 3| 20 15
Administragdo 1] 2| 3| 7 3| 7 8(18| 17 (39| 12| 27 44
Biomedicina 0 0 0 4117 8|33| 12| 50 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 0 51100 5
Ciéncias Contabeis o 1| 6 3|17 422 6|33 4| 22 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 0 0 41100 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 450 2|25 2| 25 8
Estética e Cosmética 4| 7 0 4|1 7| 16(29| 20|36 12| 21 56
Direito 24| 9| 27|10| 18| 7| 57|21| 78|29| 63| 24 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 3(25 8|67 1| 8 0 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 621 6|21| 10|36 6| 21 28
Enfermagem 0 0 9(10| 21|24| 33|38| 24| 28 87
Eng. Civil 0| 15| 8| 10| 5| 55|29| 75|39| 35| 18 190
Eng. De Minas 4| 6| 8|12 8|12 8[12| 20|29| 20| 29 68
Farmacia 3| 8| 3| 8 6|17 3| 8 9|25| 12| 33 36
Fisioterapia 12 (14| 3| 3| 10|11| 17|19| 30|34| 16| 18 88
Psicologia 0| 21|32 15|23| 15(23| 15|23 0 66
Servigo Social 4110 8(19| 1433 819 4110 41 10 42
Ciéncia da Computagdo 1| 3 3|10 3|10 6|21 | 11|38 5| 17 29
Sistemas de Informacgao 1 2 3|1 7 410 8|19| 11|26| 15| 36 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1(33 1| 33 3
TOTAL 54| 5| 95| 8|119|11|254 |22 |355|31|255| 23 1132

O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informagdes académicas e administrativas

Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total

Qt. (% |(Qt. (% |(Qt. | % [Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 533 8|53 2113 15
Administragao 0 0 3| 7 31 7| 16(36| 22|50 44
Biomedicina 0 0| 2| 8 2| 8 4117| 16|67 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 2|40 3|60 5
Ciéncias Contdbeis 0 0 0 3|17 4122| 11|61 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 6|75 2|25 0 8
Estética e Cosmética 0 0| 8|14 4| 7| 16|29| 28|50 56
Direito 12| 4 6| 2| 12| 4| 51|19| 81|30(105]39 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 433 4133 4133 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 2| 7 0 2| 7| 11|39| 13|46 28
Enfermagem 0 0 0| 12|14 | 21 (24| 54|62 87
Eng. Civil 0 5| 3 0| 15| 8| 55|29|115|61 190
Eng. De Minas 0 0| 12|18 8(12| 16 (24| 32|47 68
Farmacia 3| 8 0 0 3| 8 9|25| 21|58 36
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O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informagdes académicas e administrativas

CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% (Qt. (% (Qt. | % [Qt. [ % [Qt. | % | Qt. | %
Fisioterapia 1|1 2| 2 5| 6| 19|22| 25(28| 36|41 88
Psicologia 0 0 3| 5| 15(23| 27 (41| 21|32 66
Servigo Social 2|5 0 6|14 2| 5| 18|43| 14|33 42
Ciéncia da Computagao 0 0 0 4 (14| 11 (38| 14|48 29
Sistemas de Informagdo 0 0 2| 5| 11|26| 11|26| 18|43 42
Redes de Computadores 0 0 0 1(33 1]33 1(33 3
TOTAL 18| 2| 15| 1| 53| 517215342 |30 |532 |47 1132
Consulto leituras, bibliografias, sites e outras fontes para complementar os meus estudos
Resp.0 | Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |(Qt. (% |(Qt. | % [Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 533 5133 5|33 15
Administragao 0 1| 2 2| 5 16| 16|36| 18|41 44
Biomedicina 0 0 0 0| 14 |58| 10|42 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1|20 2140 2140 5
Ciéncias Contabeis 0 0 0 1] 6| 11|61 6|33 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 1|25 1|25 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0 1|13 6|75 1|13 8
Estética e Cosmética 0 4| 7| 16|29| 24(43| 12|21 0 56
Direito 0| 12| 4| 12| 4| 33|12| 90|34|120]|45 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 1| 8 7|58 433 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4|14 | 14 (50| 10|36 28
Enfermagem 0 0 3| 3 0| 30|34| 54|62 87
Eng. Civil 0| 10| 5| 10| 5| 25|13| 85|45| 60|32 190
Eng. De Minas 0 41 6 0 8(12| 28 (41| 28|41 68
Farmacia 0 0 0 0| 24|67 | 12|33 36
Fisioterapia 0 0 3|1 3| 11(13| 38(43| 36|41 88
Psicologia 0 0 0| 21|32| 33(50| 1218 66
Servigo Social 0 0 2| 5| 10|24| 20|48| 10|24 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 1| 3 6|21 8|28 | 14|48 29
Sistemas de Informacgao 0 0 1| 2 6|14| 21|50| 14|33 42
Redes de Computadores 0 0 133 1(33 1]33 0 3
TOTAL 0| 0| 31| 3| 51| 5|166 |15 |466 41| 418 |37 1132
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Utilizo os Servigos Oferecidos pelo CEULP (Alteridade, Nucleo de Apoio Psicopedagdgico, Laboratério de Instrumrntalizagdo
Cientifica, Lab. Produgdo Textual, Lab. De Matematica, Ouvidoria, Monitoria, etc)

Resp .0 Resp .1 Resp .2 Resp .3 Resp .4 Resp .5
CURSO Qt. Total
Qt. | % Qt. % Qt. % Qt. % Qt. % Qt. %
Arquitetura e Urbanismo 5| 33 5| 33 3|1 20 2| 13 0 0 15
Administragdo 3 7 2 5 7| 16 5| 11 12| 27 15| 34 44
Biomedicina 0 0 6| 25 6| 25 10| 42 2 8 24
Ciéncias Bioldgicas 1| 20 0 1| 20 0 2| 40 1| 20 5
Ciéncias Contabeis 2| 11 0 1 6 9| 50 3| 17 3| 17 18
C.S. Jornalismo 2| 50 0 0 0 0 2| 50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 2| 25 0 2| 25 4| 50 0 0 8
Estética e Cosmética 0 16| 29 8| 14 24| 43 4 7 4 7 56
Direito 18 7 45| 17 45| 17 60| 22 51| 19 48 | 18 267
Ed. Fisica - Bacharelado 2| 17 4| 33 0 3| 25 0 3| 25 12
Ed. Fisica - Licenciatura 2 7 0 0 6| 21 16| 57 4| 14 28
Enfermagem 3 3 0 3 3 24| 28 39| 45 18| 21 87
Eng. Civil 0 15 8 20) 11 55| 29 55| 29 45| 24 190
Eng. De Minas 8| 12 4 6 4 6 24| 35 12| 18 16| 24 68
Farmacia 6| 17 3 8 0 6| 17 9| 25 12| 33 36
Fisioterapia 5 6 8 9 8 9 16| 18 22| 25 29| 33 88
Psicologia 9| 14 0 6 9 24| 36 15| 23 12| 18 66
Servigo Social 2 5 2 5 4| 10 20| 48 8| 19 6| 14 42
Ciéncia da Computagdo 5| 17 7| 24 2 7 6| 21 3] 10 6| 21 29
Sistemas de Informacgao 4| 10 0 7| 17 12| 29 8| 19 11| 26 42
Redes de Computadores 0 0 1| 33 1| 33 1| 33 0 3
TOTAL 79 7| 111| 10| 128 | 11| 307 | 27| 270| 24| 237| 21 1132
Participo com assiduidade e interesse das aulas
Resp.0 | Resp.1 | Resp.2|Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% |[Qt. (% |Qt. (% |[Qt.| % [Qt. | % |Qt. | %

Arquitetura e Urbanismo 0 0 0 2|13| 10|67 3120 15

Administragdo 0 0 1| 2| 2| 5| 13|30| 28|64 44

Biomedicina 0 0 0| 2| 8 4117 | 18|75 24

Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 0 2|40 3|60 5

Ciéncias Contdbeis 0 0 0| 4|22 3(17| 11|61 18

C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4

C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 0| 4|50 4150 0 8

Estética e Cosmética 0 0 0| 4| 7| 12|21| 40|71 56

Direito 0 0 6| 2| 18| 7| 6625|177 |66 267

Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 4133 8|67 12

Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0| 2| 7 8(29| 18|64 28

Enfermagem 0 0 0 0| 12|14 | 75|86 87

Eng. Civil 0 0 0 0|105|55| 85|45 190

Eng. De Minas 0 0 0| 1218 | 28|41 | 28|41 68
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Participo com assiduidade e interesse das aulas

Resp.0 | Resp.1 | Resp.2|Resp.3 |Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. (% (Qt. (% |Qt. | % |Qt.| % |Qt. | % | Qt. | %
Farmacia 0 0 0 0| 15|42 | 21|58 36
Fisioterapia 0 0 1] 1 6| 7| 25|28| 56|64 88
Psicologia 0 0 0| 21|32 6| 9| 39|59 66
Servigo Social 0 0 0 4110| 18 (43| 20|48 42
Ciéncia da Computagdo 1) 3 0 0| 4|14 12|41 12|41 29
Sistemas de Informagdo 0 0 0| 4|10| 11|26 27|64 42
Redes de Computadores 0 0 0 2|67 133 0 3
TOTAL 1|0 [ 8| 1| 91| 8|361|32|671|59 1132
Atualizo junto aos registros da instituicdo os meus dados pessoais
CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% (Qt. [ % (Qt. | % [Qt. ([ % [Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 0 5|33 0 1| 7 5133 4127 15
Administragdo 1] 2 2| 5 1| 2 7116 16|36| 17|39 44
Biomedicina 0 0 0 4117 2| 8| 18|75 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 2|40 3|60 0 5
Ciéncias Contdbeis 0 0| 1| 6 1| 6 9|50 7139 18
C.S. Jornalismo 0 0 0 2|50 0 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0 2|25 0 6|75 0 8
Estética e Cosmética 0 0 0| 20(36| 12|21 | 24|43 56
Direito 0| 12| 4 6| 2| 30|11| 72|27|147|55 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 0 2(17| 10|83 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 4|14| 12|43| 12|43 28
Enfermagem 0 0 0 6| 7| 18|21| 63|72 87
Eng. Civil 0 0 5| 3| 40(|21| 65(34| 80|42 190
Eng. De Minas 0 0 6 41 6| 28|41 32|47 68
Farmacia 0 0 0 0 6|17| 30|83 36
Fisioterapia 1] 1 0 1| 1| 14|16| 26|30| 46|52 88
Psicologia 3|15 0 9|14 0| 30|45 24|36 66
Servigo Social 0 0 4110 8(19| 16(38| 14|33 42
Ciéncia da Computagao 1| 3 0| 4|14 3|/10| 10|34| 11|38 29
Sistemas de Informagdo 0 0 2| 5 4110 6|14 30|71 42
Redes de Computadores 0 0 0 0 1(33 2|67 3
TOTAL 6| 1| 19| 2| 39| 3|150|13|345|30|573 |51 1132
Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor
Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5
CURSO Qt. Total
Qt. | % |Qt. (% |(Qt. | % [Qt. [ % [Qt. | % | Qt. | %
Arquitetura e Urbanismo 5|33 0 1| 7 4|27 1( 7 4|27 15
Administragdo 0 0 1| 2 3| 7| 12|27| 28|64 a4
Biomedicina 0 0 0 2| 8 2| 8| 20|83 24
Ciéncias Bioldgicas 0 0 0 1|20 1|20 3|60 5
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Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor

CURSO Resp.0 |Resp.1|Resp.2 | Resp.3 [Resp.4 | Resp.5 atiTen
Qt. (% |Qt. (% |(Qt. | % |[Qt. | % |Qt. | % | Qt. | %

Ciéncias Contdbeis 0 0| 1| 6 2|11 5(28| 10|56 18
C. S. Jornalismo 0 0 0 0 2|50 2|50 4
C. S. Publicidade e Propaganda 0 0| 2|25 2|25 3|38 1|13 8
Estética e Cosmética 0 0 0 5|/ 9| 11(20| 40|71 56
Direito 0 0| 6| 2| 30|11 | 72|27|159]|60 267
Ed. Fisica - Bacharelado 0 0 0 433 4133 4133 12
Ed. Fisica - Licenciatura 0 0 0 2| 7 6(21| 20|71 28
Enfermagem 0 0 0 3| 3| 10(11| 74|85 87
Eng. Civil 0 0| 5| 3| 15| 8| 60|32|110|58 190
Eng. De Minas 0 0| 4| 6| 12|18 24|35| 28|41 68
Farmacia 0 0 0 2| 6 9|25| 25|69 36
Fisioterapia 0 1] 1 0 6| 7| 22(25| 59|67 88
Psicologia 0 3|5 0 3| 5| 27(41| 33|50 66
Servigo Social 0 0 0 6(14| 12(29| 24|57 42
Ciéncia da Computagdo 0 0 2| 7 621 8|28 | 13|45 29
Sistemas de Informacgao 0 0 2| 5 5112 13|31| 22|52 42
Redes de Computadores 0 0 0 0 2|67 1(33 3
TOTAL 5/ 0 4| 0| 24| 2|113|10|306 |27 |680 | 60 1132




ANEXO II- GRAFICOS

RESPOSTAS DAS QUESTOES DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Os objetivos do curso estdo claramente definidos
0%_ 1%

M Resp .
W Resp .
M Resp .
W Resp.
M Resp .

v B W N = O

W Resp .

O aluno egresso (concluinte) esta apto a exercer a profissdo
2% 2%

W Resp .
W Resp .
M Resp .
W Resp .
M Resp .
m Resp .

v W Nk O
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Os conteudos desenvolvidos estao coerentes com os objetivos
0% 2%

W Resp .
B Resp .
W Resp.
B Resp .
B Resp.
W Resp .

v B W N = O

As atividades de extensdo estdo articuladas com o ensino e

a pesquisa

M Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .
mResp .

ot A W N 2 O
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Existe ligacdo entre os contetuidos das disciplinas do curso

1%

M Resp .
W Resp .
M Resp .
W Resp.
M Resp .

W Resp .

“u B~ W N = O

O curso estd comprometido com o desenvolvimento do espirito cientifico e
com a formacgdo de sujeitos autdnomos e cidadaos

2% 1%

M Resp .
W Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .

W Resp.

v B W N = O
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O programa e bibliografia das disciplinas do curso sdo adequados
ao conteudo

1%

M Resp .
B Resp .
I Resp .
B Resp .

W Resp .

O sistema de avaliagdo é coerente com a metodologia e o contetidodo
curso

1%

W Resp.
W Resp .
M Resp .
W Resp.
W Resp.

W Resp.

v B W N = O
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As informacdes sobre o curso: matriz curricular, calendério académico e critérios
de avaliacdo sdo amplamente divulgados para os alunos do curso

M Resp .
H Resp .
B Resp.
B Resp .

W Resp .

“u B W N =k O

B Resp.

As possibilidades no campo de trabalho para o aluno egresso sdo amplamente
apresentadas ao longo do curso

1%

W Resp.
W Resp .
M Resp .
W Resp.

M Resp .

v kA~ W N = O

M Resp .
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Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para o seu curso

0% 1%

B Resp .
M Resp .
B Resp.
M Resp .

B Resp.

“u B W N =k O

W Resp .

A coordenacéo do curso atende com atengdo e dedicacdo aos alunos

1%

W Resp.
W Resp .
M Resp .
M Resp .

W Resp.

v k~ W N = O

W Resp .
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A coordenacéo do curso responde com agilidade as demandas dos alunos

2%

W Resp .
W Resp .
M Resp .
M Resp .

W Resp.

v k~ W N = O

M Resp .

A coordenacéo do curso orienta os alunos quanto a matricula e procedimentos da
universidade

BmResp.0
BmResp.1
M Resp.2
HmResp.3
BmResp .4

M Resp.5
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Atribua uma nota de 0(zero) a 5(cinco) para a coordenagdo de seu curso

7% 1%

B Resp .
M Resp .
W Resp.
B Resp .

M Resp .

nun A W N0 2, O

m Resp .

As orientag6es de Trabalho de Concluséo séo realizadas com agilidade e dedicacdo

mResp.0
BResp.1
W Resp.2
B Resp .

W Resp .

. W

B Resp.
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Os Supervisores de Estagio acompanham com dedicacgéo e assiduidade o trabalho
de seus alunos

mResp.0
HResp.1
M Resp .
W Resp.

W Resp.

. W N

W Resp.

O material bibliografico disponibilizado & adequado e de facil acesso

H Resp .
B Resp .
B Resp.
M Resp .

W Resp .

v k~ W N = O

m Resp .
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Os recursos (equipamentos, insumos etc.) oferecidos sdo adequados ao contetido
do curso

W Resp .
M Resp .
B Resp.
H Resp .

M Resp .

v B W N = O

B Resp.

Os alunos recebem indicagdo de material extra para complementar sua formacéo,
como por exemplo, leituras, artigos, sites etc.

2%

B Resp .
B Resp .
B Resp.
M Resp .

W Resp .

v B W N = O

B Resp.
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As salas de aula apresentam condicdes favoraveis ao bem-estar fisico de seus
ocupantes

M Resp .
M Resp .
M Resp .
W Resp.
W Resp.

W Resp.

“u B~ W N = O

O Portal de Autoatendimento auxilia no acesso as informacg6es académicas e
administrativas

2% 1%

B Resp .
H Resp .
W Resp .
B Resp .
B Resp.

m Resp .

“u k~ W N = O
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Consulto leituras, bibliografias, sites e outras fontes para complementar os meus

estudos

0%

M Resp .
H Resp .
B Resp.
B Resp .
B Resp.

W Resp .

“u B~ W N = O

Utilizo os servicos oferecidos pelo CEULP/ULBRA (Alteridade, LAIC, Ouvidoria,

Monitoria etc.)

W Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .
W Resp.

W Resp.

v k~ W N = O
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Participo com assiduidade e interesse das aulas

0%
0% 1%

H Resp .
B Resp .
W Resp.
B Resp .
W Resp .

B Resp.

“u A~ W N = O

Atualizo junto aos registros da instituicdo os meus dados pessoais

1% 2%

W Resp.
W Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .
M Resp .

v ~ W N = O
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Realizo as atividades em classe e extraclasse propostas pelo professor

1% 0% 2%

W Resp.
W Resp .
M Resp .
W Resp.
M Resp .

W Resp.

au A W N e O
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